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Preambulum

Az Adatkezelési Szabalyzat elfogadasanak célja az Alaptorvényre alapuldan az Eurdpai Parlament és
a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérél és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kivil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR), tovabba az
informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXIL torvény (a
tovabbiakban: Info tv.) rendelkezéseinek valé megfelelés biztositisa, az adatkezelés ¢és
adatfeldolgozas szabalyainak a UV Ujpesti Vagyonkezelé Zartkoriien Mitkodé Részvénytarsasag (a
tovabbiakban egyiitt: Adatkezeld) tevékenységeire vonatkozé megallapitasa, annak érdekében, hogy
az érintett természetes személyek torvényben biztositott alapvetd jogai és szabadsagai ne sériiljenek.

L Cim
Kapcsolodo jogszabalyok

1. Az Europai Parlament ¢s a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol.

2. Az Europai Parlament €s a Tanacs 10/2014/EU Rendelete a belsé piacon torténd elektronikus
tranzakciokhoz kapcsolodd elektronikus azonositasrél és bizalmi szolgaltatisokrol, valamint az
1999/93/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérol.

3. Az informacio6s onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény
(Infotv.).

IL Cim
A Szabalyzat hatilya

1. § A Szabalyzat hatalya kiterjed:

(1) Az Adatkezeld valamennyi szervezeti egységére.

(2) Az Adatkezel6 valamennyi dolgozojara, fuggetlenil a munkavégzés jogcimétsl (munkaviszony,
megbizasi jogviszony, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony).

(3) Az adatfeldolgozora, tovabba az AdatkezelGvel szerzédéses jogviszonyban 4lld egyéb
szervezetekre (,Harmadik személy”) €s alkalmazottaira, akik az Adatkezel6 altal kezelt személyes
adatok kezelésében, feldolgozasaban kozremikodnek, avagy a jogszer(i tevékenységiik soran az
Adatkezeld altal kezelt személyes adatokat ismerhetnek meg.

2. § A Szabalyzat rendelkezéseit az Adatkezeld honlapja tekintetében is alkalmazni kell. Amennyiben
a honlapot nem az Adatkezelé iizemelteti, az iizemeltetére az 1. § (3) bekezdés rendelkezése
vonatkozik.

3. § (1) A Szabalyzatot a manualisan €s az automatizalt eszkozzel végzett személyes adatkezelésre
egyarant alkalmazni kell, fuggetlendl attél, hogy az adat kezelése digitalisan, egyéb elektronikus
rogzitvel (pl. hang- vagy kép-, videofelvétel) vagy papiralapon torténik.



(2) A jelen Szabalyzat alkalmazasa kotelezd a személyes adatok barmely modon torténd gyijtésére,
az adatkezelés teljes folyamatara, az adatok torléséig, megsemmisitéséig, avagy amig az adatok
anonimizaldsa meg nem torténik.

4. § A Szabalyzat hatalya ala tartozik az Adatkezel0 altal kezelt valamennyi €16 személyre vonatkozo
személyes adat.

5. § A Szabalyzat betartasa az 1. § rendelkezésében megjelolt személyek szamara kotelezo.

6. § A jelen Szabalyzat rendelkezéseit az Adatkezeld mas szabalyzatainak rendelkezéseivel
osszhangba kell hozni. Amennyiben a Szabalyzat és egyéb mas szabalyzatok rendelkezései
ugyanabban a targyban eltérden rendelkeznek, az Adatvédelmi Tisztviseld allasfoglalasat kell kikérni.
Kétség esetén a jelen Szabalyzat rendelkezései alkalmazandok.

II1. Cim
Ertelmezé rendelkezések

7. § Ertelmezd rendelkezések a Szabélyzat alkalmazasaban, a GDPR és az Info. tv. rendelkezéseinek
megfelelden:

(1) Személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,.€rintett”) vonatkozd
barmely informacio; azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett modon,
kilénosen valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghatarozo adat, online azonositd vagy a
természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis
azonossagara vonatkozo6 egy vagy tobb tényezo alapjan azonosithato.

(2) Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt
modon végzett barmely mivelet vagy miveletek Gsszessége, igy a gyljtés, rogzités, rendszerezeés,
tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés tovabbitas,
terjesztés vagy egyeb modon torténd hozzaférhetdvé tétel atjan, 6sszehangolas vagy osszekapesolas,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.

(3) Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit onalldan vagy masokkal egyuitt
meghatarozza.

(4) Adatvédelmi megbizott: az adatkezelési miivelet végzésével €rintett szervezeti egység vezetdje
altal — az Adatvédelmi Tisztviseld javaslatanak figyelembevételével — kijelolt tisztviseld, aki az
adatvédelmi feladatok ellatasanak 6nall6 szervezeti egységen beliili feleldse.

(5) Adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel.

(6) Adatfeldolgozas: az adatkezel 6 megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozo altal
végzett adatkezelési muveletek osszessége.

(7) Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynokség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, figgetlenil attol, hogy harmadik fél-e. Azon
kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami joggal
dsszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindstlnek cimzettnek; az emlitett adatok e



kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfelelden az
alkalmazando6 adatvédelmi szabalyoknak.

(8) Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, igynokség vagy barmely
egy€b szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozdval vagy azokkal a
személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozo kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok
kezelésére felhatalmazast kaptak.

(9) Profilalkotas: a személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan forméja, amelynek soran
a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiiz6d6 bizonyos személyes jellemzok
értékelésére, killonosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz,
szemelyes preferencidkhoz, érdeklodéshez, megbizhatosaghoz, viselkedéshez, tartozkodasi helyhez
vagy mozgashoz kapcsolddo jellemzok elemzésére vagy elrejelzésére hasznaljak. (Profilalkotas
torvényi felhatalmazas hianyaban az Adatkezel6 tevékenységében nem megengedett.)

(10) Az adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adat megjelolése jovobeli kezelésiik korlatozasa
céljabol.

(11) Alnevesités (pszeudo-anonimizalas): személyes adat olyan modon torténd kezelése, amely
tovabbi informacio felhasznalasa nélkiil megallapithatatlanna teszi, hogy a személyes adat mely
konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve, hogy az ilyen tovabbi informaciot kiilon taroljak,
és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithato
termeészetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni.

(12) Anonimizalas: személyes adat olyan modon torténd kezelése, amely kovetkeztében a személyes
adat kapcsolata a természetes személlyel mar nem allithatd helyre. Az adatvédelem elveit ennek
megfelelden az anonim informaciokra nem kell alkalmazni, a statisztikai vagy kutatasi célu
adatkezelést is ideértve.

(13) Nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok barmely modon - centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint - tagolt allomanya, amely meghatarozott ismérvek
alapjan hozzaférheto.

(14) Az érintett hozzéjarulasa: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason
alapulo és egyértelmli kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreérthetetlentil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok
kezeléséhez.

(15) Adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szimara torténd hozzaférhetévé tétele.
(16) A személyes adatok kulonleges kategoriai: a személyes adatok kiilonleges kategoriaiba tartozo
minden adat, azaz a faji, etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti
meggy6z0désre vagy szakszervezeti tagsagra utalo személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a
természetes személyek egyedi azonositasat célzo biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a
természetes személyek szexualis életére vagy szexualis iranyultsagara vonatkozo személyes adatok.
(17) Genetikai adat: egy természetes személy orokolt vagy szerzett genetikai jellemzdire vonatkozd
minden olyan személyes adat, amely az adott személy fiziologiajara vagy egészségi allapotara
vonatkozé egyedi informaciot hordoz, és amely elsdsorban az emlitett természetes személybdl vett
biologiai minta elemzésébdl ered.

(18) Biometrikus adat: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzdire
vonatkozé minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehet6vé teszi
vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy a
daktiloszkodpiai adat.



(19) Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozo
személyes adat, ideértve a természetes személy szamdara nyujtott egeszségligyi szolgaltatasokra
vonatkozd olyan adatot is, amely informaciot hordoz a természetes személy egészségi allapotarol.
(20) Biintugyi személyes adat: a buntetGeljaras soran vagy azt megel6zden a blincselekménnyel vagy
a buntetdeljarassal osszefiiggésben, a buntetdeljaras lefolytatdsara, illetve a bulncselekmények
felderitésére jogosult szerveknél, tovabba a biintetés-végrehajtas szervezeténél keletkezett, az
érintettel kapcsolatba hozhato, valamint a buintetett el6életre vonatkozo személyes adat.
(21) Kozérdekti adat: az allami vagy helyi onkormanyzati feladatot, valamint jogszabélyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében 1évo €s tevékenységére
vonatkozo vagy kozfeladatanak ellatasaval osszefiiggésben keletkezett, a személyes adat fogalma ala
nem es0, barmilyen médon vagy formaban rogzitett informacio vagy ismeret, fiiggetleniil kezelésének
modjatol, 6nallo vagy gyljteményes jellegétol, igy killonosen a hataskorre, illetékességre, szervezeti
felépitésre, szakmai tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt
adatfajtakra és a mikodést szabalyozd jogszabalyokra, valamint a gazdalkodasra, a megkotott
szerzbdésekre vonatkozo adat.
(22) Kozérdekbdl nyilvanos adat: a kozérdekii adat fogalma ald nem tartozé minden olyan adat,
amelynek nyilvanossagra hozatalat, megismerhetoségét vagy hozzaférhetévé tételét torvény
kozérdekbdl elrendeli.
(23) Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitasa tobbé nem
lehetséges.
(24) Nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara torténd hozzaférhetové tétele.
(25) Adatmegjellés: az adat azonosito jelzéssel torténd ellatasa annak megkiildnboztetése céljabol.
(26) Adatmegsemmisités: az adatot tartalmazo adathordozd teljes fizikai megsemmisitése.
(27) Adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 9sszessége.
(28) Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és az
adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri.
(29) Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi.
(30) Adatfelelés: az a kozfeladatot ellatd szerv, amely az elektronikus Uton kotelezéen kozzéteendd
kozérdek( adatot elBallitotta, illetve amelynek a mitkodése soran ez az adat keletkezett.
(31) Adatkozl6é: az a kozfeladatot ellatd szerv, amely - ha az adatfelelés nem maga teszi kozzé az
adatot - az adatfelel8s altal hozza eljuttatott adatot honlapon kozzéteszi.
(32) Feluigyeleti hatosag:

Nemzetei Adatvédelmi ¢és Informécioszabadsag Hatosag

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Levelezési cim: 1374 Budapest, Pf. 603.

8. § Adatvédelmi Tisztvisel6 (DPO):

Cégnév: Kozinformatika Kozigazgatasi Informatikai Szolgaltato Kozpont Nonprofit
Korlatolt Feleldsségii Tarsasag

Cim: 1147 Budapest, llosvai Selymes u. 120.

Telefonszam: +36 1 786 23 63

E-mail: dpo@kozinformatika.hu



IV. Cim
Az Adatkezelo adatkezelésének alapelvei

9. § (1) A személyes adatok:

a) kezelését jogszeriien €s tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathaté modon kell végezni
(,,jogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatosag™);

b) gylijtése csak meghatarozott, egyértelm{i és jogszer(i célbol torténjen, és azokat ne kezeljék
ezekkel a célokkal Ossze nem egyeztetheté mddon; nem mindsiil az eredeti céllal ¢ssze nem
egyeztethetének a kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy
statisztikai célbdl torténo tovabbi adatkezelés (,,célhoz kotottség”);

c) az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleléek és relevansak kell, hogy legyenek, és a
szitkségesre kell korlatozodniuk (,,adattakarékossag™);

d) pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lenniiik; minden észszer(i intézkedést meg kell
tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan személyes adatokat
haladé¢ktalanul toroljék vagy helyesbitsék (,,pontossag”);

e) tarolasanak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a személyes
adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé; a személyes adatok ennél
hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor, amennyiben a személyes adatok
kezelésére kozérdekil archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai célbol keril majd sor, az e rendeletben az érintettek jogainak €s szabadsigainak
védelme érdekében eldirt megfelelé technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara is
figyelemmel (,,korlatozott tarolhatdsag”);

f) kezelését oly modon kell végezni, hogy megfelelé technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsiga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is ideértve (,,integritas és bizalmas jelleg”™).

(2) Az alapelvek €s a Szabalyzat valamennyi rendelkezése betartasaért, a személyes adatok
kezelésének torvényességéért az Adatkezeld felelds. A feleldssége alapjan a feliigyeleti hatosag vagy
birosag felhivasara az Adatkezelé bizonyitja, hogy a személyes adatkezelés a torvényi
rendelkezéseknek megfeleld.

(3) Az Adatkezeld az adatkezelés jogszeriiségét, atlathatosagat, illetve az adatkezelésre vonatkozo
rendelkezések betartasat az Adatvédelmi Tisztviselé szakmai kozremiikodésével biztositja. Az
Adatvédelmi Tisztviselohoz barmely érintett (pl. ugyfél, dolgozd) észrevétellel fordulhat. Az
Adatvédelmi Tisztvisel6 miikodésének szabalyairdl, feladatairdl a jelen Szabalyzat kiilén rendelkezik.
(4) A személyes adatok kezelése soran az adatok személyes jellege megmarad mindaddig, amig a
kapcsolata az érintettel helyreallithato.

(5) Az Adatkezeld az adatbiztonsagra vonatkozo szabalyzataban (Informacidbiztonsagi Szabalyzat,
tovabbiakban: IBSZ) rendelkezik részletesen azokra a szabalyokra nézve, amelyek az adatkezelés
soran arra alkalmas muszaki vagy szervezési - igy killondsen az adatok jogosulatlan vagy jogellenes
kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisiilésével vagy karosodasaval szembeni védelmet
kialakito - feltételek meghatarozasaval biztositjak a személyes adatok és az adatkezelés megfeleld
biztonsagat.



(6) Az Adatkezel6 az atlathato és tisztességes eljaras érdekében az altala kezelt személyes adatokrol,
adatkezelési folyamatokrdl nyilvantartast vezet. A nyilvantartds tételesen tartalmazza a személyes
adatokat, adatkezelési folyamatokat az adatkezelést ténylegesen végz0 szervezeti egység
megjelolésével, tovabba egyéb olyan adatokat, amelyek biztositjak, hogy az Adatkezeld a személyes
adatok kezelését a torvényi kotelezettségeket maradéktalanul betartva végzi.

V. Cim
Az Adatkezelo adatvédelmi szervezete

10. § Az adatvédelmi szabalyok betartatasaért az Adatkezeld vezérigazgatoja felel, aki jogosult az
adatvédelem és adatkezelés belsé szabalyait meghatarozni, szervezeti rendjét meghatarozni, a vezetése
alé tartozo barmely személynek egyedi utasitast adni, tajékoztatast kérni, illetve, barmely kérdésben
az Adatvédelmi Tisztviselo irasbeli vagy szobeli allaspontjat, javaslatat kikérni. Az Adatkezeld
vezérigazgatoja a folyamatba épitett adatvédelem utjan ellendrzi az adatkezelés jogszeriségét, az
adatvédelmi szabalyok maradéktalan betartasat.

11. § A szervezeti egységek jogszerl adatkezelési gyakorlatanak biztositasaért, az 6nallo szervezeti
egység dolgozoi részérdl az adatvédelmi, adatkezelési szabalyok betartatasaért a szervezeti egység
vezetdje felelOs. A vezetdk jogosultak az Adatvédelmi Tisztviseld tanacsat, javaslatat, véleményezését
kérni.

12. § Az Adatvédelmi Tisztvisel6hoz a kompetenciajaba tartozo tigyekben barmely dolgozo fordulhat
indokolt esetben.

13. § Az Adatvédelmi Tisztvisel6 rendszeresen tajékozodik az adatvédelmi és adatkezelési szabalyok
betartasardl, illetve a sajat éves ellenérzési terve vagy az Adatkezeld vezérigazgatdjanak felkérése
alapjan, tovabba minden olyan esetben amikor ezt az Adatvédelmi Tisztviselé a jogszer(
feladatellatasahoz szikségesnek tartja, ellendrzést tart, értékeli a szervezeti egysé€gek adatvédelmi-
adatkezelési gyakorlatat. A tapasztaltak alapjan ajanlasokat fogalmaz meg, valamint mérlegeli, hogy
szitkséges-e soron kiviili ismeretb6vitd oktatas tartasa, ha igen, a vezetdknek vagy a dolgozoknak
ismeretbdvitd oktatast tart a sziikséges Ujitasok kapcsan.

14. § Az Adatkezelé dolgozoinak kotelezettsége a jelen Szabélyzat eldirasainak maradéktalan
betartasa.

15. § A vezetok és az Adatkezel 6 dolgozoi kotelesek tajékoztatni az Adatvédelmi Tisztvisel 6t barmely
altaluk észlelt adatvédelmi, adatkezelési problémarol.

16. § Az Adatkezel6 dolgozoinak kotelezettsége, hogy észrevétel esetén az adatkezeléssel
kapcsolatosan feltart visszassagot haladéktalanul megszintessék. Amennyiben a dolgozod megitélése
alapjan a visszassagot nem tudja megsziintetni, az ezzel kapcsolatos informéciokat tovéabbitja a
felettesének, valamint az Adatvédelmi Tisztviselonek.



17. § Az Adatvédelmi Tisztviseld egyiittmiikodik az Informaciobiztonsagi Feleldssel (tovabbiakban:
IBF.). Az Adatkezel6 vezérigazgatoja, az Adatvédelmi Tisztviseld és az Informaciobiztonsagi Felel ds
szilkség szerinti rendszerességgel egyiittesen értékelik az Adatkezelé Adatbiztonsagi Szabalyzataban
meghatarozottak érvényesiilését, illetve az adatvédelem szintjéhez szitkséges, tovabba az
adatkezeléshez kapcsolodo érintetti jogok gyakorlasahoz szitkséges informatikai hattér biztositasara
vonatkozo szabalyokat.

VL.  Cim
A személyes adatok kezelésének torvényes alapjai

18. § Személyes adat kizarolag egyértelmiien meghatarozott, jogszer(i célbdl kezelhetd. A jelen
Cimben felsorolt, barmely torvényi feltétel teljestilése biztositja az adatkezelés kells jogi alapjat.

19. § Az adatkezelés jogalapja lehet:
a) az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol torténd
kezeléséhez;
b) az adatkezelés olyan szerzodés teljesitéséhez szitkséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy
az a szerzOdés megkotését megelGzGen az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez szitkséges;
c) az adatkezelés az Adatkezelére vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;
d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagii érdekeinek védelme
miatt sziikséges;
e) az adatkezelés kozérdekii vagy az Adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;
f) az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy
alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilonosen,
ha az érintett gyermek.

Az f) pont nem alkalmazhato, ha az Adatkezel6 kozhatalmi jogositvanyanak gyakorlasa keretében
végzett feladatanak ellatasa soran jar el.

A c) és e) pont szerinti adatkezelés jogalapjat a kovetkezOknek kell megallapitania:
a) az unids jog vagy
b) azon tagallami jog, amelynek hatalya ala az Adatkezeld tartozik.

Az adatkezelés céljat a fenti jogalapokra valo hivatkozassal kell meghatarozni, az e) pontban
emlitett adatkezelés tekintetében kozérdekii vagy az adatkezelére ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat, vagy annak végrehajtisa. Ilyen feladatnak mindsiil az
Adatkezel6 tevékenysége soran a kozszolgaltatasi szerzddés keretében ellatandd feladatai. Az
adatkezelésnek kozérdeki célt kell szolgalnia, és aranyosnak kell lennie az elérni kivant jogszeri
céllal.

20. § Az Adatkezel$ automatizalt adatkezelést dontés meghozatala érdekében nem folytat.
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21. § Kiilonleges személyes adat: A faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy
vilagnézeti meggy6z6désre vagy szakszervezeti tagsagra utalé személyes adatok, valamint a
természetes személyek egyedi azonositasat célzo genetikai és biometrikus adatok, az egészségiigyi
adatok és a természetes személyek szexualis életére vagy szexualis iranyultsagara vonatkozo
személyes adatok kezelése tilos.

22. § (1) Az Adatkezel6 az altalanos adatvédelmi rendelet 6. cikk (1) bekezdés b), c) és e) pontjaban
meghatarozott adatkezelés (a tovabbiakban: kotelezo adatkezelés) esetén a kezelendd adatok fajtait,
az adatkezelés céljat és feltételeit, az adatok megismerhetdségét, az adatkezeld személyét, valamint az
adatkezelés id6tartamat vagy sziikségességét idészakosan felulvizsgalja, a felilvizsgélatot az
adatkezelést elrendeld torvény, illetve kormanyrendelet, helyi dnkormanyzati rendeletek hatarozzak
meg.

(2) Ha a kotelez6 adatkezelés idGtartamat vagy sziikséges iddszakos felulvizsgalatat torvény,
kormanyrendelet, helyi onkormanyzat rendelete vagy az Europai Unid koételezd jogi aktusa nem
hatarozza meg, az Adatkezel$ az adatkezelés megkezdésétol legalabb évente felulvizsgalja, hogy az
altala, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozoé altal kezelt személyes
adat kezelése az adatkezelés céljanak megvalosulasahoz sziikséges-e. Ezen feliilvizsgalat
korilményeit és eredményét az Adatkezel6 dokumentalja, e dokumentaciot a feliilvizsgalat elvégzését
kovetd tiz évig meglrzi és azt a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag (a
tovabbiakban: Hatosag) kérésére a Hatosag rendelkezésére bocsatja.

23. § Az Adatkezeld az altala kezelt személyes adatokrol, az adatok tipusanak megjelolésével,
részletes nyilvantartast vezet a személyes adatkezelés atlathatosaganak biztositasa érdekeében a
torvényi kotelezettséggel Osszhangban. A nyilvantartasokat az Adatvédelmi Tisztviseld vezeti a
szervezeti egységek vezetoi altal szolgaltatott adatok alapjan.

VII. Cim
Az érintettek tajékoztatasa

24. § Az Adatkezel6 feladatainak ellatasa soran az érintetteket az egyes adatkezelésekrdl kilon
adatkezelési tajékoztatok utjan téjékoztatja.

25. § A tajékoztatds megtorténtét az érintettnek igazolnia kell aléirdsaval, kijelentve, hogy a
tajékoztatast megismerte, megértette. A tdjékoztatasnak az érintett jogaira €és a jogorvoslat
lehetéségeire is részletesen ki kell térnie.

26. § Minden tgyintézéshez, adatkezeléséhez vizsgalni kell, hogy a mar meglévl tajékoztatas
megfelel6-e, alkalmazhat6-e, mint teljes koril tajékoztatas. Amennyiben az adott tigyben igazoltan
nem all rendelkezésre megfeleld és teljes kor( tajékoztatas, azt a probléma észlelését kovetden
haladéktalanul jelezni kell az Adatvédelmi Tisztségviselonek, aki a lehetd legrovidebb idén belul
potolja az adott iigyfajtara a tajékoztatast. Minden esetben kotelezod az érintettnek az adatkezelésrol
tajékoztatast adni. Amennyiben Adatkezelé weboldalan az adatkezelési tijékoztato kozzétételre
keriilt, tajékoztatas szitkséges az adatkezelési tajékoztato elérési helyérdl.
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27. § Az Adatkezel6 az Ugyintézési eljarasaiban valamennyi iigyben alkalmazott tajékoztatast
elsodlegesen irasban, kozérthetd és egyszerli megfogalmazassal kell, hogy kialakitsa. Torekedni kell
a tajékoztato tomorségére. A tajékoztatok tartalmi kialakitasaért az Adatvédelmi Tisztviseld felel. A
tajékoztatok alkalmazasat az 6nallé szervezeti egységek vezetdi ellendrzik.

28. § Az irasbeli tajékoztatokrol nyilvantartast kell vezetni, hogy egyrészrél nyilvanvaldan
megallapithato legyen, az adott iigyre/iigytipusra nézve rendelkezésre 4ll-e a torvényes
kovetelményeknek megfeleld tajékoztatd, masrészrol legalabb az adatok megdrzési, tarolasi idejéig
bizonyitani lehessen, hogy az érintett megkapta a sziikséges tajékoztatast és tudomasul vette. A
tajekoztatokrol szolo nyilvantartast az Adatvédelmi Tisztviseld vezeti.

29. § Az érintettnek a jogai gyakorlasahoz a téjékoztatasara vonatkozd valamennyi rendelkezés
betartasa kiemelten fontos, egyuttal az Adatkezeld jogszerti feladatellatasanak a bizonyitésara szolgald
eljaras, amely az Adatkezeld kiemelt érdeke, ennek megfelelen betartdsa valamennyi dolgozd
szamara kotelezo.

30. § Uj tajékoztatd tartalmara az adott ugy, ugyek, ugytipusok intézésére kelld tapasztalattal
rendelkezd tgyintézd tesz javaslatot, amelyet az 6nalld szervezeti egység vezetdje hagy jova az
Adatvédelmi Tisztviseld allaspontjanak kikérésével, szitkség szerinti kozremiikodésével. A
tajékoztato kotelezd bevezetésérol az Adatkezel vezetdje dont.

31. § Az Adatvédelmi Tisztvisel a kész tajékoztatokat nyilvantartasba veszi. A nyilvantartas alapvetd
szempontjait a szervezeti egységek vezetdivel egyuttesen allapitja meg. A nyilvantartas célja, hogy az
Adatkezelo valamennyi vezeté allasi munkavallaldja, tovabba az egyes igyekben eljard
munkavallalok, tgyintézék hozzaférjenek. A nyilvantartasban csak a hozzaférési jogosultsaggal
rendelkezOk hajthatnak végre modositast, egyebekben a tajékoztaté dokumentumok modositasa nem
lehetséges, azt megfelel6 védelemmel biztositani kell.

VIII. - Cim
A tajékoztatas minimalis tartalma

32. § (1) Az egyes tajékoztatokban az alabbi informaciokat kell rendelkezésre bocsatani:

Ha az érintettre vonatkozo személyes adatokat az érintett6l gy(jtik, az adatkezeld a személyes adatok
megszerzésének 1dOpontjdban az érintett rendelkezésére bocsatja a kovetkezd informaciok
mindegyikét:

a) az Adatkezelonek és az Adatkezel6 képviseldjének a kiléte és elérhetOségei;

b) az Adatvédelmi Tisztviselo elérhetdségei,

c) aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapul6 adatkezelés esetén, az Adatkezel vagy
harmadik fél jogos érdekei (az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitéséhez szilkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget
¢lveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes
adatok védelmét teszik sziikségessé, kilonosen, ha az érintett gyermek);

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai;
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f)

g)

h)

i)
k)

D

adott esetben annak ténye, hogy az Adatkezel6 harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet
részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat,

a személyes adatok tarolasanak idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen iddtartam
meghatarozasanak szempontjai,

az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tdl a r4 vonatkozd személyes
adatokhoz valo hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatosaghoz
valo jogarol;

a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan alapuld
adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely idépontban torténd visszavonasahoz valo jog, amely
nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriségét;

a feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarol;

arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzddéses kotelezettségen
alapul vagy szerzédés kotésének eldfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a személyes
adatokat megadni, tovabbid hogy milyen lehetséges kovetkezményekkel jarhat az
adatszolgaltatas elmaradasa,

automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotést is, valamint legalabb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozoan érthetd informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen varhato kovetkezményekkel
bir.

A 32. § (1) bekezdése nem alkalmazandd, ha és amilyen mértékben az érintett mar rendelkezik az
informaciokkal.

(2) Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg, az Adatkezeld az érintett rendelkezésére
bocsatja a kovetkezo informacidkat:

a)
b)

©)
d)

e)
f)

g)

h)

1))

k)

az Adatkezeldnek és az Adatkezel képviseldjének a kiléte €s elérhetdségei;

az Adatvédelmi Tisztvisel0 elérhetdségei,

a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

az érintett személyes adatok kategoriai,

a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai;

adott esetben annak ténye, hogy az Adatkezel® valamely harmadik orszagbeli cimzett vagy
valamely nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat;

a személyes adatok tarolasanak idotartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen iddtartam
meghatarozasanak szempontjai;

ha az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapul, az Adatkezeld vagy
harmadik fél jogos érdeke;

az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tdl a ra vonatkozo szeméelyes adatokhoz
valo hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a
személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdsaghoz vald joga,

a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan alapuld
adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely idépontban vald visszavonasahoz valo jog, amely
nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét;

a valamely feltigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;
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D

a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférhetd
forrasokbdl szarmaznak-e;

m) automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az

esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozd érthetd informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen varhaté kovetkezményekkel
bir.

A 32. § (2) bekezdését nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben

33.

a)
b)

az érintett mar rendelkezik az informacidkkal,

az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten eldirja az Adatkezeldre alkalmazandé unios
vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfeleld
intézkedésekrdl rendelkezik vagy

a személyes adatoknak valamely unidés vagy tagallami jogban eldirt szakmai titoktartasi
kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartasi kotelezettséget is,
bizalmasnak kell maradnia.

§ A t4jékoztatas modjai:

a)

b)

Az érintett (igyfél) személyes eljarasa esetén az irasbeli tajékoztatot kell atadni, amely
atolvasasa utan az érintett (iigyfél) alairasaval igazolja, hogy azt megismerte.

Amennyiben az adatkezelési tajékoztaté a weboldalon kozzétételre kertilt, az érintettet
tajékoztatni kell az adatkezelési tajékoztato elérési helyérdl, és biztositani kell, hogy az érintett
azt megismerje. Az érintett (igyfél) alairasaval igazolja, hogy azt megismerte.

Amennyiben az érintett (ligyfél) az iigyintézés meginditasat postai Gton megkiildott levélben
kéri, postafordultaval, szintén postai uton kell szamara a tajékoztatot megkiildeni, vagy a
tajékoztato internetes elérési helyérdl tajékoztatni.

E-mailben is elkiildheté a tajékoztato, illetve a tajékoztatd internetes elérésérél szolo
tajékoztatas, ebben az esetben az e-mailt az iigyhoz sziikséges elmenteni, illetve leflizni.
Telefonon csak abban az esetben adhato tajékoztatas, ha az érintett telefonon kezdeményezi az
ugyintézést, killonosen, ha az tgyintézés érdemi meginditasat megelézGen érdeklddik, avagy
az Ugytipus olyan, altalanos vagy gyakran ismétlddo eljarast tesz lehetévé, amelyre nézve a
tajékoztatas tartalma nem tekintheto specifikusnak, illetve egyértelmiien megallapithato, hogy
az ugyfelek szamara ismert tartalommal bir. Ha az érintett kérelme telefonon elintézhetd, a
tajékoztatas megtorténtének tényét, modjat akkor kell rogziteni, ha a telefonon valéd
megkeresésrol irasban legalabb feljegyzés torténik.

34§ Az Adatvédelmi Tisztviselonek torekednie kell arra, hogy osztonozze a dolgozdkat az
adatkezelési folyamatok kapcsan az egyszeri, konnyen kezelheté és érvényesithetd t4jékoztatok
alkalmazasara, ennek megfelel6en a tajékoztatokat lehetdség szerint az iigyintézés meginditasahoz
kitoltendd nyomtatvany — elkiloniilt — részeként kell kialakitani.

35. § Az Adatkezel6nek az adatkezelési folyamat egyszerUsitése érdekében torekednie kell arra, hogy
az Adatkezeld hivatalos weboldalan részletes, altalanos tajékoztatd és minél tobb olyan adatkezelési,
adatvédelmi informacié elérheté legyen, amely egy-egy ugytipusra vonatkozik. Az tgytipusok
leirasanal, igy kilonosen, ha az adott ugytipus korében az iigyintézés meginditasahoz tirlap,
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nyomtatvany is elérhetd, ki kell alakitani, hogy a honlapon hozzaférhetd relevans adatvédelmi és
adatkezelési szabalyok kozvetleniil a leirasok, Grlapok megfeleld részére vald kattintassal (link
beiktatasaval) elérhetéek legyenek.

36. § A tajékoztatast — barmely modon torténik —, gy kell megtenni, hogy utdlagosan is bizonyithato
legyen.

37. § Amennyiben az ligyintézés megkezdését megeldzden az érintett szamara adott tajékoztatashoz
képest az igyintézés soran a korabbi tajékoztatas barmely elemében valtozas kovetkezett be, az ilyen
korilményekrdl az érintettet tajékoztatni kell.

38. § Ha az Adatkezel0 jogszerii eljarasa korében a személyes adatokat mas célra kivanja hasznalni,
mint amilyen célbol az adatokat beszerezte, az adatkezelés el6tt ismét meg kell adni a jelen cim szerinti
tartalommal a tajékoztatot, amelyben az 0j cél szerepel. Ismételt tajékoztatas nélkiil az adatkezelés
megkezdése tilos.

39. § Az érintett azonositasa:

(1) A személyesen eljard érintettdl személyi azonositdé okmany, lakcimkartya vagy Utlevel egyiittes
megtekintésével €s tartalmanak rogzitésével lehet az azonositast elvégezni.

(2) Személyazonositasra szolgald igazolvanyt, okmanyt fénymasolni, avagy barmely kép eszkozzel,
képfelvevovel lefényképezni tilos. Kivételesen a pénzmosds €s a terrorizmus finanszirozasa
megel6zésérdl és megakadalyozasardl szolo 2017, évi LIIL. torvényben (tovabbiakban: Pmt.) el&irt
(3) Amennyiben barmely korabban felvett aktaban ilyen dokumentum talalhato, annak észlelése esetén
az igazolvany tartalmat rogziteni kell, a képet (fénymasolt képet, fényképet stb.) pedig haladéktalanul
meg kell semmisiteni. A megsemmisitésrdl jegyzokonyvet kell felvenni.

IX. Cim
Az érintett adatkezeléssel dsszefiiggd jogairol

40. § Erintett tajékoztatashoz valo joga

Az Adatkezel6 a VII. és VIII. Cimben rogzitett intézkedéseket hozta annak érdekében, hogy az érintett
részére a személyes adatok kezelésére vonatkozo, a GDPR 13. és a 14. cikkben emlitett valamennyi
informaciot tomor, atlathatd, érthetd és konnyen hozzaférhetd formaban, vilagosan és kozérthetéen
megfogalmazva nyujtsa.

41. § Az érintett hozzaférési joga
Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz és a kovetkezo informaciokhoz hozzaférést kapjon:

e az adatkezelés céljai;

e az érintett személyes adatok kategoriai,
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azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kiillonosen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a
nemzetkozi szervezeteket;

adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges,
ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjai,

az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6t6l a ra vonatkozd személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;

a valamely feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

ha az adatokat nem az érintettd] gyUjtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd informacio;
automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozd értheté informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentGséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhatd kovetkezményekkel
jar.

42. § Erintett helyesbitéshez vald joga

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra
vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult
arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat Gtjan torténd —
kiegészitését.

43. § Erintett torléshez val6 joga (,,az elfeledtetéshez valo jog™)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil térolje a ra
vonatkoz6 személyes adatokat, az Adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozo
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torélje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gyjtotték vagy mas
modon kezelték;

az erintett visszavonja a hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

az érintett a tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsGbbséget élvezd jogszerli ok az
adatkezelésre;

a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

a személyes adatokat az adatkezel6re alkalmazandd uniés vagy tagallami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

A torlés nem alkalmazando, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz vald jog gyakorlasa céljabol;

a személyes adatok kezelését el6ird, az adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagallami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az adatkezeldre ruhazott kozhatalmi
jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol;

a népegeszségugy teriiletét érintd kozérdek alapjan;

a kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai
célbol, amennyiben a torlési jog valdszinUsithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.
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Torlés esetén az dsszes kezelt adatot torolni kell.

44. § Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesul:

e az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az Adatkezel6 ellendrizze a szemeélyes adatok
pontossagat;

e az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

e az Adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés c€ljabol, de az érintett
igényli azokat jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

e az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az iddtartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az Adatkezel jogos indokai elsébbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az érintett
hozzajarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam
fontos kozérdekébol lehet kezelni.

Az Adatkezeld az érintettet, akinek a kérésére korlatoztak az adatkezelést, az adatkezelés
korlatozasanak feloldasarol elozetesen tajékoztatja.

Az adatkezelés korlatozasa esetében a személyes adatokon tovabbi adatkezelési miiveletek nem
végezhetok.

45. § Erintett adathordozhatésaghoz valo joga

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy adatkezeld rendelkezésére bocsatott
személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa anélkiil, hogy ezt
akadalyozna az az adatkezel$, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta. Erintett
jogosult arra, hogy kérje a személyes adatok adatkezel6k kozotti kozvetlen tovabbitasat, amely kérést
teljesiteni kell.

46. § Erintett tiltakozashoz valo joga

Barmely érintett szamara akkor is biztositani kell a jogot arra, hogy az egyedi helyzetiikre vonatkozo
adatok kezelése ellen tiltakozzon, ha a személyes adatok jogszeriien kezelhetok, mert az adatkezelésre
kozérdekbdl vagy az Adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett
feladat végrehajtasahoz, illetve az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekei alapjan van
szitkség.

47. § Erintett jogainak gyakorlasa esetében alkalmazando eljaras

(1) Amennyiben barmely érintetti jogot érintd kérelem érkezik, arrdl az adatok kezelését ténylegesen
végzd munkavallald, lgyintéz6 haladéktalanul koteles felettesét értesiteni. Az adatok kezelését
ténylegesen végz0 munkavallald, tgyintézd felettese haladéktalanul felveszi a kapcsolatot az
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Adatvédelmi Tisztviselovel, akivel kozosen javaslatot tesznek a megkeresésre, kérelemre adandd
valaszra, amelyet az Adatkezel§ vezérigazgatdja elé terjesztenek. A valasz jovahagyasa az Adatkezeld
vezérigazgatojanak felel6ssége.

(2) Az érintetti jogokat érint6 kérelmek esetében az alabbiakat kell figyelembe venni:

Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl szamitott
egy honapon belul koteles tajékoztatni az érintettet a kérelem nyoman hozott intézkedésekrdl. Sziikség
esetén, figyelembe véve a kérelem Gsszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hataridé tovabbi két
hénappal meghosszabbithatd. A hataridé meghosszabbitasardl az Adatkezel6 a késedelem okainak
megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon belil tajékoztatja az érintettet.

(3) Ha az érintett elektronikus uGton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetGség szerint
elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

(4) Az Adatkezel a tajékoztatast a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil, a kérelemmel
megegyez6 formaban, irasban postai vagy elektronikus uton, dijmentesen koételes megadni.

(5) Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de
legkésdbb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon belil tajékoztatja az érintettet az intézkedés
elmaradasanak okairol, valamint arrol, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely feliigyeleti
hatosagnal, és €lhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

(6) Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy - kulénosen ismétldédo jellege miatt -
tulzo, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informécid vagy tdjékoztatas nyujtasaval vagy a kért
intézkedés meghozatalaval jaro adminisztrativ koltségekre:

a) észszerl Osszegu dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy tulzé jellegének bizonyitasa az Adatkezel6t terheli. Dij
meghatarozasa esetén az Adatkezeld vezérigazgatdja kiilon rendelkezést hoz a tirgyban, amely
részletesen €s pontosan meghatarozza a dijfizetéssel érintett eseteket és feltételeket, valamint a
felszamithato dijak osszegét.

(7) Ha az Adatkezel6 uigyintézojének megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujtod természetes
személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak meger6sitéséhez sziikséges
informaciok nyujtasat kérheti.

(8) Az érintett jogai gyakorlasanak korlatozasahoz vagy teljesitésének megtagadasahoz, az Adatkezeld
vezérigazgatojanak az Adatvédelmi Tisztvisel6 allaspontjanak kikérését kovetden meghozott dontése
szukséges.

(9) A dontésrdl tajékoztatni kell az érintettet, tovabba a jogi, ténybeli indokokrdl, az 6t megilletd
jogokrdl és a jogorvoslati lehetdségekrol.

X. Cim
Hozzajarulas

48. § A hozzéjarulassal az érintett félreérthetetlen beleegyezését adja a személyes adatai kezeléséhez
abban az esetben, ha a személyes adatok kezelésének jogalapja az érintett hozzajarulasa. A
hozzajarulas eldfeltétele, az érintett megfeleld és teljes korl tajékoztatasa. A kozérthetd, egyszerl és
teljeskori tdjékoztatas elmaradasa esetén az érintett hozzajaruld nyilatkozata nem tekinthetd
érvényesnek.
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49. § Ha az adatkezelés hozzajarulason alapul, az Adatkezelének képesnek kell lennie annak
igazolasara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult.

50. § Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas tigyekre
is vonatkozik, a hozzajarulas iranti kérelmet ezektol a mas iigyektdl egyértelmiien megkiilonboztethetd
modon kell eléadni, érthetd és konnyen hozzaférhetd formaban, vilagos €s egyszerli nyelvezettel. Az
érintett hozzajarulasat tartalmazd ilyen nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a GDPR eléirasait,
kotelez6 erével nem bir.

51. § Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavonasa
nem érinti a hozzajarulason alapul6, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszerliségét. A hozzajarulas
megadasa el6tt az érintettet errdl tajékoztatni kell. A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszer(i
modon kell lehetévé tenni, mint annak megadasat.

52.§ Az hozzajarulas érvényességét nem érinti, ha az érintett a feltételek biztositasa ellenére a
tajékoztatot, vagy az annak megismerésérdl szolo nyilatkozatot annak részletes elolvasasa nélkil irja
ala.

53.§ Amennyiben az érintett altal inditott tigyben — amely esetében az adatkezelés jogalapja a
hozzajarulas — mdas nagykora személy is érintett (killonosen az érintettel egy haztartasban lako
hozzatartoz6), az adatkezeléshez a hozzajarulast ezen személynek is meg kell adnia a tajékoztatd
alapjan, amelyet — ha a tovabbi érintett nem személyesen teszi meg a hozzdjarulo nyilatkozatat —
legalabb teljes bizonyito ereji maganokiratba kell foglalni.

54.§ Minden olyan esetben amikor a tdjékoztatds tudomasulvétele, avagy a kulon hozzajarulés
sziikségessége kérdéses, az Adatvédelmi Tisztviselé allaspontjat ki kell kérni. A kérdésben a
szervezeti egységek vezetoi, illetve az Adatkezeld vezérigazgatdja dontenek.

XI. Cim
Az érintett természetes személyekre vonatkozo kiilonleges személyes adatok kore és az
adatkezelés kiilonds szabalyai

55. § A faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6z8désre
vagy szakszervezeti tagsagra utalé személyes adatok, valamint a természetes személyek egyedi
azonositasat célzo genetikai és biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok €s a természetes személyek
szexualis életére vagy szexualis iranyultsagara vonatkozo személyes adatok kezelése tilos.

56. § (1) Mindez nem alkalmazando abban az esetben, ha:

a) az érintett kifejezett hozzajarulasat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tobb konkrét
célbdl torténd kezeléséhez, kivéve, ha az unids vagy tagallami jog ugy rendelkezik, hogy a
tilalom nem oldhato fel az érintett hozzdjarulasaval,

b) az adatkezelés az Adatkezelonek vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocialis
biztonsagot és szocialis védelmet szabalyozo jogi eldirasokbol fakado kotelezettségei
teljesitése és konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges, ha az érintett alapveto jogait €s
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érdekeit védd megfelel d garanciakrol is rendelkezd unios vagy tagallami jog, illetve a tagallami
jog szerinti kollektiv szerz6dés ezt lehetdvé teszi;

c) az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy létfontossagl érdekeinek védelméhez
szilkséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvOképtelensége folytan nem képes a
hozzajarulasat megadni;

d) az adatkezelés valamely politikai, vilagnézeti, vallasi vagy szakszervezeti célu alapitvany,
egyesillet vagy barmely mas nonprofit szervezet megfelel6 garanciak mellett végzett jogszer(i
tevékenysége keretében torténik, azzal a feltétellel, hogy az adatkezelés kizardlag az ilyen
szerv jelenlegi vagy volt tagjaira, vagy olyan személyekre vonatkozik, akik a szervezettel
rendszeres kapcsolatban éllnak a szervezet céljaihoz kapcsolodban, és hogy a személyes
adatokat az érintettek hozzajarulasa nélkiil nem teszik hozzaférhetdvé a szervezeten kiviili
személyek szdmara,

e) az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten
nyilvanossagra hozott;

f) azadatkezelés jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges,
vagy amikor a birésagok igazsagszolgaltatasi feladatkoriikben jarnak el;

g) az adatkezelés jelentds kozérdek miatt szitkséges, unids jog vagy tagallami jog alapjan, amely
aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez vald jog
lényeges tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositasara megfeleld és
konkrét intézkedéseket ir el;

h) az adatkezelés megel6z6 egészségligyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbdl, a
munkavallalo6 munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnozis felallitasa,
egeszsegligyl vagy szocialis ellatas vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségiigyi vagy szocialis
rendszerek és szolgaltatasok iranyitasa érdekében sziikséges, unids vagy tagallami jog alapjan
vagy egészseégligyl szakemberrel kotott szerzodés értelmében, tovabba a GDPR-ban emlitett
feltételekre €s garanciakra figyelemmel,

i) az adatkezelés a népegészségiigy teriiletét érintd olyan kozérdekbdl szitkséges, mint a
hatarokon 4t terjedd sulyos egészségiigyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az
egészségligyi ellatds, a gyodgyszerek és az orvostechnikai eszkozok magas szinvonalanak és
biztonsiganak a biztositdsa, és olyan unids vagy tagallami jog alapjan torténik, amely
megfeleld és konkrét intézkedésekrdl rendelkezik az érintett jogait és szabadsagait védd
garancidkra, és kilonosen a szakmai titoktartasra vonatkozodan.

XII. Cim
Adattovabbitasra vonatkozé rendelkezések

57. § Személyes adatok tovabbitasat, kozérdek(i adatok kozlését (a tovabbiakban: adattovabbitas)
kizarolag erre jogosult, az Adatkezel$ foglalkoztatasaban levd személyek végezhetnek.

58. § Az Adatkezel6 adatkezeléseibol személyes adatot tovabbitani a megfelel6 jogalap esetében, a

célhoz kotottség elvének maradéktalan érvényesitésével lehet. Az Adatkezel6 csak olyan személyes
adatot tovabbithat, amelyet az Adatkezel kezel.
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59. § Az adattovabbitas feltételeit (jogalap, célhoz kotottség, adatbiztonsag) az adatot tovabbitd
minden esetben ellendrizni koteles.

60. § Az adattovabbitasi kérelem elbiralasa kétség esetén — a torvényben kotelezéen eldirt
adattovabbitas esetét kivéve — az Adatkezel$ vezérigazgatojanak hataskorébe tartozik, aki az adatok
tovabbitasa el6tt egyeztett az Adatvédelmi Tisztviselovel.

61.§ Az Adatkezel? altal kezelt személyes adatok tovabbitasarol az adatkezeld szerv Adattovabbitasi
nyilvantartast koteles vezetni.

XIII. Cim
Adatfeldolgozok, adatfeldolgozas

62. § Az Adatkezel$ kotelezettsége, hogy biztositsa a személyes adatok védelmét olyan esetben is,
amikor az adatok kezelését adatfeldolgozo végzi.

63. § Az Adatkezeld az adatfeldolgozdval szerzodést kot, amelyben meg kell allapodni az
adatfeldolgozas pontos feltételeirdl, az atadasra kerilé adatok korérdl, tovabba hangsulyosan annak
biztositasardl, hogy az adatfeldolgozé valamennyi torvényi rendelkezés betartasaval jar el. A
szerzOdés kotelezo elemeit a GDPR 28. cikke tartalmazza.

64. § Az Adatkezel6 felel6ssége meghatarozni azokat a feltételeket, amelyek ellendrizhetd és atlathato
modon biztositjak az adatfeldolgozas torvényességét az adatfeldolgozési tevékenység valamennyi
részletében és teljes iddtartamaban. Ez adatvédelmi és adatbiztonsagi feltételek meghatarozasat

egyarant magaban foglalja.

65. § Az Adatkezel5 jogosult tovabbid megbizonyosodni az adatfeldolgozok jogszabalynak valo
megfeleldsségérol is.

67. § Az adatkezelés soran az adatfeldolgozé igénybevételérdl tajékoztatni kell az €rintetett.
68. § Az érintett hozzajarulasa az adatfeldolgozo igénybevételéhez nem sziikséges.

69. § Az adatfeldolgozdval megkdtendd mintaszerzodést az Adatfeldolgozol szerzddésminta
tartalmazza.

70. § Az adatfeldolgozokrol részletes nyilvantartast kell vezetni az adatkezelés atlathatosaga
érdekében. Ezt a nyilvantartast az Adatvédelmi Tisztviseld vezeti.

XIV. Cim
Koz6s adatkezelok

71. § Kozos adatkezelés akkor valosul meg, ha az adatkezelés céljait és eszkozeit két vagy tobb
adatkezeld kozosen hatarozza meg.
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72. § A kozos adatkezelok az adatkezelés tekintetében az érintettekkel torténd kapcsolattartasra
kapcsolattartot jelolnek ki. A kapcesolattartd kijellése nem érinti az adatkezel 8k felel dsségét.

73. § A kozos adatkezelést valamennyi adatkezelé a kozottiik létrejott megallapodas szerint végzi, a
felelosségilk a megallapodasban meghatarozott feladatmegosztasnak megfelelé. A megallapodas
érdemi részét az érintettekkel ismertetni kell.

74. § A kozos adatkezeldi megallapodas, illetve a kozos adatkezelés ténye az érintett szamara a jogai
gyakorlasa vonatkozasaban nem lehet terhesebb. Erre tekintettel az érintett barmely adatkezel felé
joghatalyosan megteheti mindazt, illetve élhet valamennyi torvényes jogaval ugyanigy, mintha egy
adatkezel$ végezné a személyes adatok kezelését.

XV. Cim
Panasz, észrevétel

75. § Személyes adatok kezelését, védelmét érint6 kérdésekben panasz benyujtasa esetén a panasz
el8zetes megvizsgalédsa arra iranyul, hogy az abban foglaltak alapjan sziikséges-e a panasz targyaban
vizsgalatot lefolytatni. Amennyiben igen, az érintettet tajékoztatni kell err6l a tényrdl és egyuttal a
kivizsgalashoz sziikséges személyes adatok korérdl.

76. § Amennyiben a panasz kivizsgalasanak tigymenetében az érintett hozzajarulasanak megadasa
nem mell6zhetd, a tajékoztatasnak erre ki kell térnie, azzal, hogy az érintett barmikor jogosult
visszavonni a kivizsgalashoz sziikséges személyes adatai kezeléséhez adott hozzajarulasat.

77. § Amennyiben a panasz olyan targyra iranyul, amelynek kivizsgalasa az Adatkezeld szamara
kotelezd, killondsen, ha mas személyt, iigyintézést (az Adatkezeld kotelezettségét) is érint, ezt a tényt
a tajékoztatonak tartalmaznia kell, egyuttal az arra valé figyelmeztetést is, hogy az érintett a
hozzéjarulasat nem vonhatja vissza, a panasz kivizsgalasat nem szakithatja meg.

78. § Eszrevétel megtétele esetén a tartalom szerinti elbiralas elvének megfeleléen, a panaszra
iranyado szabalyokat kell alkalmazni.

79. § Amennyiben a panasz vagy €szrevétel olyan tartalmu, amely nem igényli az ugyfél személyes
adatainak kezelését, az adatkezelésre vonatkozo tajékoztatdt nem kell kiadni.

80. § Az Adatvédelmi Tisztvisel6 a hozza benyUjtott panaszokat kivizsgalja és az ligyrél, intézkedési
javaslataval egyltt, tajékoztatja az Adatkezeld vezérigazgatojat. Amennyiben a panaszt vagy
észrevételt valamely szervezeti egységhez terjesztik eld, a szervezeti egység vezetdje tovabbitja az
Adatvédelmi Tisztviselonek.

81. § Az adatvédelem, adatkezelés korét érintd beadvanyokrol (kérdések, észrevételek, panaszok,

kérelmek, kovetelések) az Adatvédelmi Tisztviseld nyilvantartast vezet. A nyilvantartas
mintalapjaként az érintetti adatvédelemmel kapcsolatos kérelem nyilvantartas dokumentum szolgal.
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XVIL. Cim
Beépitett és alapértelmezett adatvédelem

82. § A beépitett adatvédelem érvényesitése jelentds mértékben novelheti az adatkezelés torvényes
menetének kiszamithatosagat, fontos eszkoz az Adatkezeld dolgozdinak az adatvédelmi rendelkezések
betartasaval kapcsolatos kotelezettségei teljesitésében.

83. § Az Adatvédelmi Tisztviseldnek figyelemmel kell lennie arra, hogy az Adatkezeld az adatvédelmi
eljarasok, modszerek megtervezésekor, mind a manualis adatkezelés, mind az elektronikus rendszerek
tekintetében olyan moédon alakitsa ki, amelyek megkerilhetetlen moédon magukban hordozzak az
adatvédelmi megfeleléshez sziikséges szempontok figyelembevételét. Ennek soran az Adatvédelmi
Tisztvisel6 egytittmiikodik az Adatkezeld szakembereivel €s vezetdségével.

84. § A beépitett adatvédelem érvényesitése hosszabb folyamat, amelyre az egytittmiikodésnek ki kell
terjednie. A beépitett adatvédelem alkalmas arra, hogy az adatkezelési folyamat soran az adatvédelmi
eldirasok betartasa konnyen ellendrizhetd legyen, illetve az el6irasok be nem tartasa kiilon ellendrzési
mechanizmus nélkal is észlelhetévé valjon.

85. § A beépitett adatvédelem alapvetd eszkozei az alnevesites, titkositas.

86. § Az alapértelmezett adatvédelem elvei alapjan az Adatkezelének arra kell torekednie, hogy a
személyes adatok védelmével kapcsolatos szabalyok, védelmi intézkedések, hozzaférések az
adatvédelmi szabalyok korében a lehetd legszigorubb mértékre legyenek értelmezve és bedllitva,
elésegitve, hogy az alapértelmezés az adatvédelmi eljarasokban az érintettek jogainak és alapvetd
szabadsagainak a védelmét a lehetd legmagasabb szinten biztositsak.

87. § Ezen elveknek valé fokozott megfelelés érdekében az Adatvédelmi Tisztviseld rendszeres
ajanlasokat fogalmaz meg.

88. § Az informatikai rendszerben a hozzaférési jogosultsagot szintenként kell kialakitani és rogziteni.
Valamennyi alkalmazott szoftver esetében meg kell hatarozni a hozzaférési jogosultsagokat €s a
hozzaférést ennek megfeleléen lehetdvé tenni belépési kodokkal. Az egyes személyekre vonatkozo
hozzéaférésekrdl nyilvantartast kell vezetni.

89. § Az Adatkezel6 egyes dolgozdi szamara megallapitott hozzaférési jogosultsagok nyilvantartasat

az IBR dokumentacion belil a ,Felhasznaldi fiokok kiosztasa és felilvizsgalata” elnevezésii
dokumentum tartalmazza.

XVIL. Cim
Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

90. § Jelen Szabalyzathoz az alabbi dokumentum kapcsoldodik: ,, UV Adatkezelési tevékenységek
nyilvantartasa” megnevezésa .xls kiterjesztésti dokumentum.
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91. § Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa az alabbiak szerinti nyilvantartasokban torténik:
a) Személyes adatok kezelésének nyilvantartasa (személyes adattérkép).
b) Adatfeldolgozok nyilvantartasa.
c) Erdekmérlegelési tesztek nyilvantartasa.
d) FErintetti beadvanyok, kérelmek nyilvantartasa.
e) Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa.

92. § A nyilvantartasok tartalmi kialakitasa az Adatvédelmi Tisztviselo szakmai kompetenciaja,
amelyet az Adatkezel$ vezérigazgatojanak jovahagyasaval hataroz meg.

93. § A nyilvantartasok mintai az alabbi dokumentumokban talalhatoak: Adatvédelmi hatasvizsgalat,
Adatkezelési tevékenységek nyilvantartisa, FErintetti adatvédelemmel kapcsolatos kérelem
nyilvantartds, Adatvédelmi Incidensnyilvantartas. A nyilvantartasok vezetése az Adatvédelmi
Tisztviselo feladata, az Adatkezel6t6l kapott informaciok alapjan.

94. § A nyilvantartasok az Adatkezel6 belsé dokumentumai, amelyek biztositjak, hogy kétség esetén
az Adatkezel$ bizonyitani tudja az adatkezelési folyamatok térvényességeét.

95. § Valamennyi nyilvantartas dinamikus jellegi, azokat folyamatosan frissiteni kell és naprakészen
tartani. Felelds: az Adatvédelmi Tisztviseld.

96. § A nyilvantartasokat digitalisan kell tarolni, amelyhez megtekintésre az Adatkezeld
vezérigazgatoja, tovabba a szervezeti egységek vezetdi €s az Informacidbiztonsagi Felelds férhetnek
hozza.

XVIIL Cim
Adatvédelmi hatasvizsgalat

97. § Az Adatkezel0 altal tervezett adatkezelést (adatgytjtés, uj adatkezelési folyamatok bevezetése,
tovabba barmely olyan eset, amely nincs nevesitve, de az Adatvédelmi Tisztvisel$ vagy az Adatkezeld
vezérigazgatdja a GDPR rendelkezéseire figyelemmel indokoltnak tartja) megel6zéen az Adatkezeld
Adatvédelmi Tisztviseldjének szakmai kozremilkodésével hatasvizsgalatot végez annak érdekében,
hogy felmérje, a tervezett adatkezelési miveletek milyen hatast fognak gyakorolni az érintettek
alapvetd jogaira ¢s szabadsagaira nézve.

98. § Hatasvizsgalat elvégzése minden olyan esetben kotelezd, amikor az adatkezelésre vonatkozo
szabalyokat nem torvény vagy torvény felhatalmazasa alapjan jogszabaly allapitja meg.

99. § Barmely olyan esetben is kotelezd a hatasvizsgélat elvégzése, amikor az adatkezelés valamely
elemének hatasa kérdéses, pl. tarolas modja vagy az adatbiztonsag alkalmazott technikai megoldasa.

100. § A hatasvizsgalat egyes miveleteit, tovabba valamennyi lépését, eredményét, a levont
koveztetéseket rogziteni kell.
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101. § Hatasvizsgalat targyat, idépontjat, a legfontosabb paraméterek megjeldlésével, nyilvan kell
tartani. A nyilvantartas, illetve a hatasvizsgalat dokumentumai — jogszabaly eltéré rendelkezése
hianyaban — nem nyilvanosak.

102. § A hatasvizsgalat elvégzése az Adatkezelé torvényen alapuld kotelezettsége, amelynek
dokumentumai az Adatkezel$ belsé dokumentacidjanak részét képezik.

XIX. Cim
Az Adatvédelmi Tisztviselo

103. § Az Adatkezel6 a személyes adatok torvényes védelmére vonatkozo szabalyok betartasa,
tovabba az érintettek alapvetd jogai és szabadsagai védelme érdekében az adatvédelem és
adatbiztonsag feltételeinek teljesitéséhez Adatvédelmi Tisztvisel6t alkalmaz.

104. § Az Adatvédelmi Tisztvisel6 az adatvédelem és adatbiztonsag szakteriiletén magas szinti
szakértéi kompetenciaval bird, kiilléndsen az adatvédelmi jog és gyakorlat szakértdi szintli ismeretével
rendelkezd, valamint a GDPR szerinti adatvédelmi tisztvisel6i feladatok ellatasara alkalmas személy.

105. § Az Adatkezel6 bejelenti a Hatosag felé az Adatvédelmi Tisztviseld nevét, postai €s elektronikus
levélcimét, ezen adatok valtozasat.

106. § Az Adatkezel6 a hivatalos weblapjan kozzéteszi az Adatvédelmi Tisztviseld nevét,
telefonszamat, e-mail cimét, cimét.

107. § Az Adatkezel vezérigazgatdja biztositja, hogy az Adatvédelmi Tisztvisel® minden esetben a
kellé idében értesiiljon minden olyan belsé eseményrél, feladatrol, amelyek személyes adatokra,
személyes adatok kezelésére vonatkoznak, avagy a személyes adatok kezelését barmely
vonatkozasban érinthetik.

108. § Az Adatvédelmi Tisztvisel6t be kell vonni a személyes adatok védelmét érinté dontések
elokészitésébe. Az ilyen dontésekre iranyuld eljaras megkezdésekor az el6zményiratokat &s
valamennyi iratot meg kell kildeni az Adatvédelmi Tisztviseld részére.

109. § Az Adatkezeld koteles biztositani, hogy az Adatvédelmi Tisztvisel6 a személyes adatok
védelmével kapcsolatos 6sszes iigybe megfelelé6 modon €s iddben bekapcsolodjon. Az Adatvédelmi
Tisztvisel0 részére a feladatai ellatasahoz sziikséges valamennyi tajékoztatast, dokumentumot meg
kell adni, illetve meg kell kiildeni.

110. § Amennyiben az Adatvédelmi Tisztviseld ugy értékeli a kapott informaciot, hogy az
allaspontjanak, véleményének kialakitasahoz és kozléséhez szikséges — igy kilondsen, ha az adott
igyben a torvényeknek valo megfelelés kérdésében sszetett szempontrendszert kell figyelembe venni
avagy a vizsgalando kérdés jelentds szamu érintett jogait avagy kulonleges személyes adatokat érint
—, elozetes konzultaciot kezdeményezhet az Adatkezeld vezetdjével, tovabba tobbletinformaciot
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kérhet barmely szervezeti egység vezetjétdl, illetve az Adatkezel6 barmely dolgozojatol. A
tajckoztatasok megadasa az Adatkezeld vezérigazgatojat nem érintve, kotelezo.

111. § Az ¢érintettek a személyes adataik kezeléséhez és a GDPR szerinti jogaik gyakorlasahoz
kapcsolodo valamennyi kérdésben az Adatvédelmi Tisztvisel6hoz kozvetleniil fordulhatnak. Ezt az
Adatkezel6 weblapjan egyértelmiien fel kell tiintetni.

112. § Az Adatvédelmi Tisztviseld a feladatait az adatkezelési miveletekhez fiiz6d6 kockazatok
megfeleld figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatdkorére, korilményére és céljara is
tekintettel végzi.

113. § Az Adatvédelmi Tisztviselé javaslatot tesz az adatvédelmi nyilvantartasok kialakitasara,
tartalmi kérdéseire. A nyilvantartasok vezetéséhez sziikséges adatok megadasa az adatkezelést
ténylegesen végzd dolgozok feladata, a nyilvantartasok naprakész vezetésének feladatat az
Adatvédelmi Tisztvisel6 latja el.

114. § Az Adatvédelmi Tisztvisel6 rendszeresen attekinti az adatkezelés belsé szabalyzatait,
kapcsol6do dokumentumait, indokolt esetben szovegszeriien kidolgozott javaslatot tesz a szabalyzatok
harmonizaciojara, amelynek alkalmazasarol az Adatkezel vezérigazgatdja dont.

115. § Az Adatvédelmi Tisztvisel6 barmely szabalyozasi és gyakorlati (megvaldsitasi) kérdésben
jogosult javaslattal, inditvannyal é€lni. Ilyen esetben elsGdlegesen irasban fordul az Adatkezeld
vezérigazgatdjahoz. Az Adatkezel$ vezérigazgatojanak részérdl a valaszadas nem tagadhatd meg, de
a javaslat elfogadasarél onalldéan hoz dontést. Amennyiben az Adatkezeld vezérigazgatdja az
Adatvédelmi Tisztviseld barmely inditvanyanak, észrevételének nem ad helyt, kérheti a modositott
eloterjesztés kidolgozasat.

116. § Az Adatvédelmi Tisztviseld éves szinten eldre tervezett tematika alapjan rendszeresen tart
oktatast a dolgozok részére az adatkezeléssel kapcsolatos ismeretek bovitése és az adatvédelmi
tudatossag novelése érdekében. Az éves oktatdsi tematikat a targyévet megelézden bemutatja az
Adatkezel 6 vezérigazgatdjanak.

117. § A dolgozok oktatason valo megjelenését biztositani kell. A dolgozok részére az oktatason vald
részvétel kotelezd. A dolgozo felettese adott dolgozo tekintetében engedélyezheti az oktatason torténd
megjelenés aloli felmentést, ha a dolgozé munkahelyi feladatainak ellatasa a részvételt nem teszi

lehetové.

XX. Cim
Adatbiztonsag — adatvédelmi incidens

118. § Adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén az alabbiak szerint kell eljarni.

119. § A jelen Cimben meghatarozottakat az Informaciobiztonsagi Szabalyzattal ¢sszehangban kell
alkalmazni.
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120. § Adatvédelmi incidens bekovetkezése, illetve bekovetkezésének kozvetlen veszélye, avagy
korabban tortént adatvédelmi incidens felismerése esetén sziikséges értesiteni a kozvetlen felettest,
valamint az Adatvédelmi Tisztviselot.

121. § A 120. § rendelkezése szerint kell eljarni abban az esetben is, ha az adatvédelmi incidenst,
avagy annak kozvetlen veszélyét észleld személy nem tudja megallapitani az események tényleges
bekovetkezését, avagy a bekovetkezésének kozvetlen lehetdségét, csak valoOszinlisiteni tudja. A
bejelentést tevé dolgozét semmilyen hatrany nem érheti akkor sem, ha johiszemilen megtett
bejelentésének barmely része tévesnek mindstil.

122. § Az észlel személy koteles haladéktalanul jelezni a kozvetlen felettesének vagy az Adatvédelmi
Tisztviselének a tapasztaltakat. A felettes értesitése esetén a felettes késedelem nélkiil értesiti a
Adatvédelmi Tisztvisel6t és az Adatkezel 6 vezérigazgatdjat.

123. § Amennyiben az észlelt adatvédelmi incidens vélhetden jelentds sérelmekkel jarhat a személyes
adatokra, adatkezelésekre nézve, szitkséges értesiteni a kozvetlen felettest, valamint az Adatvédelmi
Tisztvisel t.

124. § Az adatvédelmi incidensekrdl az Adatvédelmi Tisztviseld szikség szerint tajékoztatja az
Informacidbiztonsagi FelelGst, akit indokolt esetben az incidens kivizsgalasaba €s a sziikséges
intézkedések kidolgozasaba be kell vonni.

125. § Amennyiben megallapithatd az adatvédelmi incidens bekovetkezése, tovabba az incidens
kovetkezményeképp az is megallapithatd, hogy az valoszintsithetden kockazattal jar a természetes
személyek jogaira €s szabadsagaira, az Adatkezel az Adatvédelmi Tisztviseld utjan haladéktalanul,
de legkésdbb 72 oran beliil jelenti az adatvédelmi incidenst a felugyleti hatdsagnak.

126. § Amennyiben a bejelentésre nem kertl sor 72 6ran beliil, a késedelem okanak bejelentésével
egylitt kell az akadaly elharultat kovetden haladéktalanul megtenni a bejelentést.

127. § Az Adatvédelmi Tisztvisel az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast vezet, amely legalabb
az incidenssel érintett személyes adatok korét, az incidens bekdvetkezésének korilményeit, azok
hatasait, és a kezelésiikre tett intézkedések leirasat tartalmazza.

128. § Ha az adatvédelmi incidens valdszinisithetden magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet
az adatvédelmi incidensrol.

129. § (1) Az érintettet nem kell tajékoztatni, ha a kovetkezd feltételek barmelyike teljestl:

a) az Adatkezeld megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, €s
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak,
kulonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —, amelyek a
személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;
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b) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockazat a tovabbiakban
valosziniisithetéen nem valdsul meg;

c) a tajékoztatds aranytalan erOfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlo intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonloan hatékony tajékoztatasat.

130. § Az adatfeldolgozé az adatvédelmi incidenst, az arr6l valdo tudomasszerzését kovetden
indokolatlan késedelem nélkiil koteles bejelenteni az Adatkezel6nek.

131. § Az Adatkezel6 altal megbizott adatfeldolgozoktdl a veluk kotott szerzodésben errdl a
kotelezettségrol minden esetben rendelkezni kell.

132. § Az adatfeldolgozoval megkotendd szerzddésbe kell foglalni a kotelezd intézkedések korét,
amelyeket az adatfeldolgozonak az adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén kell végrehajtani az
Adatkezel6 felé.

133. § (1) Azadatkezelési incidens esetében, amennyiben nem egyértelmi, hogy az magas kockazattal
jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, a bejelentést megel6z6en vizsgalatot kell
lefolytatni.
(2) A vizsgalat ebben az esetben a hatasvizsgalatnal rogzitett kockazatelemzés lefolytatasara, majd
ezen eljaras eredménye alapjan a vizsgalat értékelési részének lefolytatasara iranyul. (A sziikségesség-
aranyossag teszt az ilyen esetekben altaldban nem indokolt.) A vizsgalat az eredménye szerint az
alabbi kovetkeztetésekre vezethet:

a) A személyes adat incidens nem igényel bejelentést.

b) A személyes adat incidens csak a Hatosaghoz igényel bejelentést.

c) A személyes adat incidens a Hatosag felé és az érintettek fel€ is bejelentést igényel.
(3) A jelen pont szerinti vizsgalatot minden olyan esetben is le kell folytatni, amikor az Adatvédelmi
Tisztviseld, az Adatkezelé vezérigazgatOja, avagy a szervezeti egységek allaspontja szerint az
incidensre alapot ado/kivalto korilmények kockazati megitélése nem egyértelmi, avagy a kockazatok
kikiiszobolését kovetden is vélhetden maradvany kockazati korilmények maradtak vagy maradhattak
fenn.

134. § A bejelentést a Hatosag weboldalan kell megtenni, a bejelentést az Adatvédelmi Tisztviseld
teszi meg a név és elérhetdség megadasaval.

135. § Amennyiben az érintetteket tajékoztatni kell, az alabbi adatok megadasa kotelezd: vilagosan és
kozérthetden ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, az Adatvédelmi Tisztviseld nevét,
elérhetdségét, az adatvédelmi incidens valdszinlii kovetkezményeinek ismertetését, tovabba az
incidens kezelésére megtett vagy tervezett intézkedésekrdl a tajékoztatast.
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XXI. Cim
Az érintett jogorvoslati jogosultsagai és a jogorvoslati jogok érvényesitésének feltételei

136. § Az érintett a jogainak megsértése esetén az Adatkezeld ellen birésaghoz fordulhat, és panasszal
¢lhet a Hatosagnal.

137. § Kozvetlen érintetti panasz esetében az Adatvédelmi Tisztviseld javaslatot tesz az eset
megoldasara, megvalaszolasara a jelen szabalyzat XV. Cimében foglaltaknak megfelelden.

138. § A jelen Cimben meghatarozott joggyakorlas, illetve jogorvoslatok esetében az Adatkezeld
Adatvédelmi Tisztviseldje az Adatkezeld vezérigazgatdja tajékoztatasara €s kérelmére megvizsgalja
az esetet.

139. § Az Adatvédelmi Tisztviseld a vizsgalat eredményét irasban terjeszti el6 az Adatkezeld
vezérigazgatdja szdmara és egyuttal megjeloli azokat a szervezeten beluli okokat, amelyek a
jogsérelmet okoztak vagy lehet6vé tették, egyuttal ajanlasokat és inditvanyokat dolgoz ki a hasonlo
esetek ismétlodd el6fordulasanak a megakadalyozasa érdekében.

140. § A Hatdsag torvényben biztositott, kérelemre vagy hivatalbdl inditott eljarasa esetén az
Adatvédelmi Tisztvisel® elosegiti az Adatkezelonek a vizsgalattal Osszefiiggésben keletkezd
kotelezettségei teljesitését, egyuttmitkodésben az Adatkezeld vezérigazgatojaval.

141. § A jelen Szabalyzat hatalybalépésének napja: 2025. oktober 1.

142. § A jelen Szabalyzat hatalybalépését kovetden az Adatkezeld vezérigazgatdja intézkedik arrol,
hogy az Adatkezel® valamennyi olyan szabalyzata, amely érinti a jelen Szabalyzat rendelkezéseit,
felulvizsgalatra keriiljon. A feliilvizsgalat soran meg kell sziintetni a jelen Szabalyzat eldirasaival
ellentétes szabalyokat, tovabba sziikség szerint modositani kell a hatalyban lév szabalyzatokat a jelen
Szabalyzat rendelkezései betartasanak eldsegitése érdekében.

Budapest, 2025. szeptember 16.

el

\J Dr. Gonda Pal
Igazgatdsag elnoke
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