MEGBIzASI SZERZODES
TERVEZET-T

amely létrejott egyrészrél a

cégnév: Ujpesti Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft.
székhely: 1046 Budapest, Gorgey Artur utca 30.
cégjegyzékszam: 01-09-967344

addszdm: 23476905-2-41

képvisel6: dr. Kupper Andras ligyvezetd igazgatd

mint Megbizo (tovabbiakban Megbizo),

masrészrél az

cégnév:

székhely:

postacim:

cégjegyzékszam:

adészam:

bankszamlaszam:

képvisel6:

mint Megbizott (a tovabbiakban: Megbizott), egyiittesen Felek k6zott az alulirott helyen és napon, az
alabbi feltételek mellett:

El6zmények

Felek rogzitik, hogy a Megbizé, pénzlgyi, szamviteli, bér és munkaligyi szolgaltatdasok feladatainak
targydban a kozbeszerzésekrél szolé 2015. évi CXLII. térvényben (tovabbiakban: Kbt.) foglalt
kotelezettsége alapjan a Kbt. II. rész XV. fejezet 81.§ alapjan nyilt kozbeszerzési eljarast folytatott le
,Ugyviteli feladatok ellatasa, cimen melynek nyertese a Megbizott lett.

Felek rogzitik, hogy jelen szerz6dést a kozbeszerzésekrdl szolé torvény alapjan, a fent hivatkozott
kozbeszerzési eljarasra tekintettel irjak ala.

Jelen szerzG8dés az ajanlati felhivas (ajanlattételi felhivas), a kozbeszerzési dokumentum, a
szerz6déses feladatok részletes adatait tartalmazd specifikdcid és a nyertes Megbizott nyertes
ajanlata alapjan keriil megkotésre. Az emlitett dokumentumok a jelen szerz6dés elvdlaszthatatlan
részét képezik.

1) Szerzédés targya

Ajanlatkéré pénzigyi, szamviteli, bér és munkalgyi szolgaltatasok feladatainak (gazdasagi
események konyvelése és mérleg készités, pénziigyi-, munkaiigyi feladatok) folyamatos
ellatdsa, hataridére torténé elvégzése, a torvényi elbirdsoknak megfelel6en az ajanlatkéré
altal kialakitott (igy- és szamviteli rend alapjan, részletesen a specifikdcidban
meghatdrozottak szerint.

A megbizasi szerz6dés keretében az alabbi fébb feladatokat kell ellatni:

- FGkonyvi f6 konyvelés

- Készletkdnyvelés

- Targyi eszkdznyilvantartas

- Bér-, és TB szamfejtés, munkatigyi feladatok ellatasa megrendel6 telephelyén (heti 2 nap
munkalgyi fogadddra),



2)

3)

4)

- Folydszamla kdnyvelés,

- Pénziigyi feladatok ellatasa,

- Pénztar feladatok ellatasa megrendel6 telephelyén (heti min. 4 nap, 8:00-16:30 éra
kozotti id6tartamban)

Megbizott koteles a bevallasokat a torvényes hatdrid6n bellil  benydjtani,
adatszolgaltatdsokat elvégezni.

Szerz6dés idGtartama, hatalya, teljesités helye

- Felek rogzitik, hogy jelen szerz6dés hatdrozott id6tartamra, 2018. junius 1-t6l, 2022.
madjus 31-ig jon létre.

- Teljesités helye: a Megbizd székhelye Budapest, IV. ker. Gorgey Artur u. 30., valamint a
Megbizott székhelye (tavoli szerver elérhet&ségének biztositdsaval)

Megbizasi dij

- Megbizd a jelen szerz6dés szerint a feladatok ellatdasaért Megbizottnak megbizasi dijat
tartozik fizetni.

- Felek rogzitik, hogy a Megbizasi dij megallapitdsakor figyelembe vették a Felek altal
teljesitendé feladatokat és azt, mint dtaldnydijat hatarozzak meg.

- Megbizottat a feladat elldtasaért .............. Ft/hé + AFA dij illeti meg, mely a &sszeg teljes
egészében magaban foglalja a jelen szerz6désben és mellékleteiben szereplé valamennyi

szolgaltatas ellenértékét.

- Jelen pontban meghatdrozott dijon tulmenéen Megbizott nem jogosult Megbiz6tdl
tovabbi dij, vagy koltségtérités igénylésére.

- Megbizasi dij a szerz6dés id6tartama alatt kotottnek tekintendé.

Szamldazasi, fizetési feltételek

- Afedezet a Megbizo rendelkezésére all. Megbizé elel6leget nem fizet.

- Az ellenszolgaltatas teljesitése a teljesités igazoldst kdvetben, havonta kidllitott a szamla
kézhezvételét kdvetSen 30 napos atutalassal torténik a Ptk. 6:130. §. (1)-(2) bekezdésében
leirtak szerint torténik.

A kifizetések pénzneme: HUF.

A kifizetésnél az addzdas rendjérdl sz616 2017. évi CL. torvény is alkalmazandé.

Az dltaldnos forgalmi adé megfizetése a mindenkor hatalyos jogszabalyok szerint kerdl
megfizetésre.

- Megbizé6 a Megbizé felé kifizetési kotelezettségeit a Megbizott részére, a kibocsatott

szamla kézhezvételét kdoveté 30 napon belll atutaldssal teljesiti ..................... bank altal
vezetett ............... szamu szamlaja javara.

Megbizdé a targyhdra vonatkozd teljesitésnek elismerésérdl, vagy az el nem ismerés
megtagaddasardl legkés6bb a targyhot koveté 10. napig irdasban nyilatkozik (teljesités
igazolds). Megbizé a teljesités igazolas kiadasat jogszerlien nem tagadhatja meg, ha a
Megbizott munkajaval kapcsolatban az adott hdnapban mindségi kifogassal élt, vagy ha a



megbizott a min&ségi kifogas utan a hibat kijavitotta. Ha a targyhot kovetd tizedik napig
Megbizd a teljesités igazolast irdsban nem tagadta meg, akkor az adott havi munka
teljesitettnek tekintendé és a Megbizott jogosult szamlazni.

Teljesités igazolasara a Meghbizé részérél a gazdasagi igazgatd jogosult.

A szamlat a Megbizd nevére és cimére kell kidllitani és benyujtani. A nem megfelel6en
benydjtott, vagy nem megfelel6 tartamud szamladra kifizetés nem teljesithetd, ezekben az
esetekben a Megbizo fizetési késedelme kizart.

Amennyiben Megbizé részérél kifogas meril fel a benyujtott szamlaval 6sszefliggésben,
Ugy a Megbizd koteles a kifogasolt szamlat 15 naptari napon belll visszajuttatni a
Megbizott részére. Ebben az esetben az atutaldsi hataridét a korrigdlt szamla Megbizé
altali kézhezvételétdl kell szamitani.

Késedelmes fizetés esetén Megbizott jogosult a Ptk. szerint késedelmi
kamatfelszamitasara.

A jelen szerz6débdl folyo fizetési kotelezettségek barmely késedelmes teljesitése esetén a
Felek késedelmi kamatként a Ptk. vonatkozé elGirdsai alapjan megallapitott késedelmi
kamatot jogosultak felszamolni.

A Megbizott a jelen Szerz6désbdl eredd jogait és kotelezettségeit harmadik személyre at
nem ruhdzhatja, a Megbizéval kapcsolatos kovetelésére zalogjogot nem alapithat, e jelen
Szerz6dés teljesitését direkt vagy indirekt médon — tekintet nélkil az dtruhdzas jogcimére
— masnak nem engedheti 4t. Megbizott a szerz6désbdl eredé barmely kovetelésének
engedményezésére, faktordldsara, zalogjog alapitdsara kizardlag a Megbizé Altal
meghatdrozott, és az iranyado jogszabdlyok feltételei szerint, a Megbizd el6zetes irasbeli
jovahagydsa alapjan jogosult. E rendelkezések megszegése a jelen szerz6dés azonnali
hatdlyu felmonddst eredményezhet.

A Megbizott jegyzett tékéjének csokkenését, cégformajanak megvdltozdsat, mas
tarsasdgba torténd beolvadasat, szétvalasat koteles 3 (harom) napon belil irasban
bejelenteni Megbizo részére.

Megbizd fizetési kotelezettségének csak akkor tesz eleget, ha a Megbizott a szamla
esedékességét megel6z6en bemutat egy 30 napndl nem régebbi nemlegesnek mingsiilé
koztartozast mutatd egylittes addigazolast, mellyel igazolja, hogy az dllami adéhatdsagnal
és a vamhatosagndl nyilvantartott koztartozdsa nincs. Amennyiben a Megbizott nem
mutat be egylttes adodigazolast, vagy az egylttes addigazolds koztartozast mutat,
Megbizd az addzas rendjérél szélé 2017. évi CL. torvényben el6irtaknak megfelelGen jar el.

Megbizd a Kbt. 136. § (1) bekezdése szerint elGirja, hogy

a) Megbizott nem fizet, illetve szamol el a szerz6dés teljesitésével 6sszefliggésben olyan
koltségeket, melyek a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont ka) - kb) alpontja szerinti
feltételeknek nem megfelel6 tarsasag tekintetében merilnek fel, és melyek a
Megbizott adékoteles jovedelmének csokkentésére alkalmasak;

b) Megbizott szerz6dés teljesitésének teljes idGtartama alatt tulajdonosi szerkezetét a
Megbizd szamara megismerhet6vé teszi és a Kbt. 143. § (3) bekezdés szerinti
Ggyletekrdl a Megbizot haladéktalanul értesiti.

5) Felek kételmei

Megbizé feladata:



6)

- atdrgyhdnapra vonatkozé bizonylatok teljes kor( atadasa folyamatosan, de legkés6bb
a targyhot kovetS hdnap 5. napjdig a Megbizott részére,

- az add, TB és mas hatdsagokkal szembeni kotelezettségével kapcsolatos az ajanlati
dokumentdcidban fel nem sorolt feladatok elvégzése,

- a szamviteli és egyéb szabdlyzatok elkészitése és karbantartasa belsé lgyviteli rend
kialakitsa,

- szamviteli rend kialakitdsa a szdmlarend, szdmlatikoér, a koltségfelosztasi rend
elkészitése.

Megbizott a konyvelési és pénzigyi feladatokat Megbizé szerverén Megbizé
szoftverével végzi. Az adatdllomdny szakszer( tdroldsardl és biztonsagi mentésérdl
Megbizé koteles gondoskodni.

Megbizé felel azért, hogy a feldolgozdsra dtadott bizonylatok kizdrdlag a bevételszerz6
tevékenységével kapcsolatban felmerilt koltségeket és bevételeket tartalmazzak a
valésagnak megfeleléen.

- Megbizott feladata

- A szerz6dés 1. pontjdban (valamint a szerz6dés 1. sz. mellékletében) szerepld
feladatok folyamatos, a torvényi elSirdsoknak megfelels, hataridére torténd ellatdsa
Megbizé elvdrdsainak megfelel6en, a Megbizé altal kialakitott ligy- és szamviteli rend
alapjan.

- Megbizott felel azért, hogy az atvett bizonylatokat szakszerlien feldolgozza, a
szakszer(tlen, téves és késedelmes adatfeldolgozassal Megbizdnak okozott karaért
felel6sséggel tartozik.

- Megbizott kijelenti, hogy rendelkezik a tevékenység ellatdsahoz szilikséges
felelGsségbiztositassal. Megbizott anyagi felel6ssége az okozott kar mértékig terjed.

- Megbizott egyedi meghatalmazasok alapjan képviseli Megbizdt az eléviilési hataridén
belil inditott add és tarsadalombiztositasi ellendrzésnél.

Kapcsolattartas

- Felek kotelesek egymast minden olyan kérilményekrél haladéktalanul tdjékoztatni, amely
a szerz6dés teljesitését akadalyozhatja, vagy veszélyeztetheti. Az értesités
elmulasztasabdl eredd karért Felek teljes felelGsséggel tartoznak.

- Aszdban megtett nyilatkozatokat haladéktalanul irdsban is meg kell er&siteni.

- A Feleknek egymas kozotti nyilatkozataikat, értesitéseiket irdsban (e-mail, levél, fax) kell
megtenniik, és valamennyit ugyancsak irasban kell visszaigazolniuk. Az értesitések a
kézbesités napjatél hatalyosak. Kétség esetén mind levél, mind fax vagy e-mail esetén a
kiildé fél koteles bizonyitani, hogy az lzenetet elkiildte. Az zenet elkiildése bizonyithatd
postai kiildemény esetében a feladd vevénnyel, fax esetén a hiba- és megszakitasmentes
adast tartalmazon fax igazold jelentéssel. Az e-mailhez csatolt kildemény csak akkor
tekinthet6 kézbesitettnek, ha a kézhezvételt és az olvashatdsagot a masik fél visszajelezte.

- Aszdéban megtett nyilatkozatokat haladéktalanul irasban is meg kell erGsiteni.

- Felek rogzitik, hogy a kapcsolattartd személyek a jelen szerzédés teljesitése tekintetében
meghatalmazott személyeknek min@siilnek. Az értesitések a kovetkezd kapcsolattartod
személyek és cimek és elérhet&ségek utjan torténhetnek:

Megbizo képviselGje (kapcsolattartd):



Név:

Cime:
Telefon:

Fax :

e-mail cime:

Megbizott képviselGje (kapcsolattartd):

Név:

Cime:
Telefon:
Fax :

e-mail cime:

- Meghatalmazasnak kore a szerz8dés szerinti munkdakkal kapcsolatban teljeskord.
7) Szerz6dés hatadlya, megsziinése, mddositasa

- Jelen szerz6dés hatarozott idére jott létre, egyoldald, rendkivili felmondassal vald
megszlintetésre csak sulyos szerz6désszegés esetén van lehet6ség.

- Jelen szerz6dés megszlinik a szerz6dés mindkét fél altali teljesitésével, a szerz6dés azonnali
hatdlyd felmonddsdval, illet6leg barmelyik fél jogutdd nélkili megszlinésével.

- Aszerz6dés megsziintetésére vonatkozd Kbt.-bdl fakadd sajatos rendelkezések:

- Megbizé a szerz6dést felmondhatja, vagy — a Ptk.-ban foglaltak szerint — a szerz6déstdl
elallhat, ha:

a) feltétlendl sziikséges a szerz6dés olyan lényeges mddositasa, amely esetében a Kbt.
141. § alapjan uj kozbeszerzési eljarast kell lefolytatni;

b) a Megbizott nem biztositja a 138. §-ban foglaltak betartdsat, vagy Megbizottként
szerz6d6 fél személyében érvényesen olyan jogutddlas kovetkezett be, amely nem
felel meg a 139. §-ban foglaltaknak, vagy

c) az EUMSZ 258. cikke alapjan a kozbeszerzés szabdlyainak megszegése miatt
kotelezettségszegési eljaras indult vagy az Eurdpai Unid Birdsaga az EUMSZ 258. cikke
alapjan inditott eljarasban kimondta, hogy az Eurdpai Unid jogabdl eredd valamely
kotelezettség tekintetében kotelezettségszegés tortént, és a birdsag altal
megallapitott jogsértés miatt a szerz6dés nem semmis.

- Megbizd koteles a szerzédést felmondani, vagy — a Ptk.-ban foglaltak szerint — attdl
eldllni, ha a szerz6dés megkotését kovetSen jut tudomdsdra, hogy a szerz6d6 fél
tekintetében a kozbeszerzési eljaras soran kizard ok allt fenn, és ezért ki kellett volna
zarni a kdzbeszerzési eljarasbal.

- Megbizd jogosult és egyben koteles a szerz6dést felmondani — ha sziikséges olyan
hataridével, amely lehetévé teszi, hogy a szerz&déssel érintett feladata ellatdsarol
gondoskodni tudjon —, ha

a) a Megbizottban kozvetetten vagy kozvetlenil 25 %-ot meghaladd tulajdoni
részesedést szerez valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes
szervezet, amely tekintetében fennadll a 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjaban
meghatarozott feltétel;



8)

b) Megbizott kdzvetetten vagy kozvetlenll 25 %-ot meghaladd tulajdoni részesedést
szerez valamely olyan jogi személyben vagy személyes joga szerint jogképes
szervezet, amely tekintetében fenndll a 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjaban
meghatdrozott feltétel.

Ezen pont szerinti felmondas esetén a Megbizott a szerz6dés megsz(inése el6tt mar
teljesitett szolgaltatds szerz6désszer( pénzbeli ellenértékére jogosult.

- Megbizott koteles a szerz6dés teljes id6 tartama alatt Megbizé szamara megismerhetévé
tenni a tulajdonos szerkezetét, s a szerz6dés teljes id6tartama alatt kételes megfelelni az
,atldthatd szervezet” ismérveinek. Koteles a Megbizét haladéktalanul értesiteni, ha
tulajdonosi szerkezetében olyan valtozas all be, amelyek alapjan a tovabbiakban nem felel
meg a nemzeti vagyonrdl szolé 2011. évi torvény 3. § (1) bekezdésé 1. pontjaban
meghatdrozott ,atlathatd szervezet” ismérveinek.

Ennek érdekében a szerz6dés teljesitésének teljes id6tartama alatt Megbizott tulajdonosi
szerkezetét Megbizd szdmara megismerhet6vé teszi és a Kbt. 143. § (3) bekezdés szerinti
Ggyletekr6l Megbizot haladéktalanul értesiti.

- A Megbizott képviseletében eljaré alaird kijelenti, hogy az altala képviselt szervezet a nemzeti
vagyonrodl szélé 2011. évi CXCVI. tv 3. § (1) bek. szerint atlathatd szervezetnek mindsil.
Kijelenti tovabbd, hogy amennyiben ezen allapotdban valtozas torténik, azt haladéktalanul
kozli Megbizdval.

- Ajelen szerz6désben foglalt rendelkezések sulyos megszegése esetén - amennyiben Szerzdé
Felek a szerz6désszegés megitélésének tekintetében 30 napon belll targyaldsos Uton nem
tudnak megegyezni - a sérelmet szenvedd fél jogosult a masik félhez intézett irdsos
nyilatkozattal a szerz6dést azonnali hatallyal felmondani és a szerz6désszegés
jogkovetkezményeit érvényesiteni.

- Szerz6dés barmely okbdl valé megsziinése estén a Megbizott, a birtokdban Iév6, a Megbizd
altal atadott dokumentumokat a teljesitéssel egy id6ben, vagy a szerz6dés barmely okbdl
torténé megszlinését kdveté 3 munkanapon belil atadja jegyz6konyv felvétele mellett, irat
jegyzékkel egylitt a Megbizd részére.

- Jelen szerz6dés modositasa kapcsan a Kbt. 141. §-a irdnyadé.

- Megbizd kikéti annak jogosultsdgdt, hogy egyoldalu jognyilatkozattal a jelen szerz6dés
teljesitési hatdridejét meghosszabbitsa, akdr ugyis, hogy az a kévetkezé eredményes
kézbeszerzési eljdrds alapjdn létrejévé szerzédés hatdlyba lépéséig tart.

- A jelen Szerz6dés megszlinése esetén a Felek egymassal elszamolnak. A Megbizé az éltala
igazolt teljesitést koteles a Megbizott részére kifizetni a jelen Szerz6désben foglalt feltételek
szerint.

Szerzddést biztositéo mellékkotelezettségek

- Megbizott kotbér megfizetésére koteles, amennyiben a jelen szerz6dés szerinti feladatokat
olyan okokbdl, amiért Megbizé felel6s (Ptk. 6:186. §) késedelmesen vagy hibdsan teljesitette,
avagy a teljesités meghiusul.

- Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy a kotbér megfizetése nem érinti Megbizénak azt a jogat, hogy a
kotbéren feliili karat érvényesitse a Megbizottal szemben.

- Késedelmi kotbér

Meghiz6 a szerzGdésben vdllalt kotelezettségek (id6szakonkénti) teljesitésének
elmulasztdsa estén, a szerz6désszegéshdl fakadd egyéb karrendezésre vonatkozd igényein
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tul késedelmi kotbérre is jogosult, melynek mértéke a késedelembe eséstdl, a
szerz6désszer( teljesitésig a késedelem minden egyes napjara napi 1%. A kotbér szamitds
alapja nettd havi megbizasi dij. A késedelmi kotbér maximadlis mértéke a nettd éves
megbizasi dij értékének a 10%-a.

- Hibas teljesités

Hibas teljesités esetén Megbizott hibds teljesitési kotbért koteles fizetni, melynek mértéke
a hiba kijavitasanak minden egyes napjdig napi 1%. Kotbérszamitas alapja a nettd havi
megbizasi dij. A hibas teljesités maximalis mértéke a nettd éves megbizasi dij értékének |
0%-a.

A hibas teljesités esetére kikotott kotbér megfizetése nem mentesit a teljesit és aldl.

- Meghiusulasi kétbér

Megbizott a szerz6dés teljesitésének neki felréhatd okbdl torténé meghidsulasa esetére
meghilsulasi kotbér fizetésére koteles. A kotbér mértéke a nettd éves megbizasi dij 30%-
a. A meghilsulasi kotbér érvényesitése a teljesités kovetelését kizarja.

Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy a kotbér megfizetése nem érinti Megbizénak azt a jogat, hogy a
kotbéren feliili karat érvényesitse a Megbizottal szemben.

Felek megdllapodnak abban, hogy a kotbért a Megbizé a Megbizottal szemben irasbeli
felszélitas utjan érvényesiti. Amennyiben a Megbizott az irdsbeli felszolitdas kézhezvételétdl
szamitott 3 munkanapon beliil magat nem menti ki (érdemi indokldssal és azt alatamasztd
bizonyitékkal), akkor a kétbérkovetelést, mint elismert kbvetelést kell nyilvantartani és igy az
beszamithatdva valik a Kbt. 135. § (6) bek. szerinti feltételek teljesiilése esetén.

FelelGsségbiztositas

Megbizott kijelenti, hogy rendelkezik a szerz6dés tdrgydhoz kot6d6 érvényes az elGirt
mérték( (5 millio Ft/kdaresemény, és 15 millid Ft/év kartéritési értékd, valamint
vezetGtisztségviselbi részére 25,2 Mft/karesemény/év értékii) felel6sség biztositassal, mely
kiterjed a szerzddés teljesitése sordn elldtott tevékenységre, valamint minden harmadik
személynek okozott vagyoni kdrra is. Megbizott egyben kotelezettséget vallal arra, hogy a
biztositasi jogviszonyt ezen szerz6dés id6hatdlyat kovetd 60 napig fenntartja. A biztositasi
évforduldkor, évenként a befizetést igazold bizonylatot, valamint a biztositasi kotvény
masolatat koteles bemutatni a Megbizonak.

A biztositasi kotvény (kotvény szdma.............. ) masolata a jelen szerz6dés elvdlaszthatatlan
részét képezi és annak mellékletként keriilt ahhoz csatolasra.

Sulyos szerz6désszegésnek mindsiil, ha a Megbizott biztositasa a jelen pontban irt id6szakon
beliil barmely okbdél megszlinik. llyen esetben a Megbizott a korabban fennalld
felelGsségbiztositas mértékéig felelGsséggel tartozik a Megbizot ért azon karok
vonatkozasaban, amelyek oka a Megbizott biztositdsanak megsz(inése, vagy amelyeket
harmadik személyek a Megbizéval szemben a jelen szerz6déssel kapcsolatosan
érvényesitenek.

Felek rogzitik, hogy Megbizott tevékenysége sordn az okozott kart kbteles megtériteni.

Felek rogzitik, hogy barmilyen, a szerz6désszer(i teljesitést veszélyeztetd akadalyoztatast (ide
értve a késedelmet is) Megbizottnak haladéktalanul jeleznie kell Megbizé felé, illetve a
késedelem elharitasa érdekében minden téle elvarhaté intézkedést haladéktalanul meg kell
tennie. A tdjékoztatds elmulasztdsabdl eredd karokért Megbizott teljes kartéritési
felelGsséggel tartozik. Az akadalykozlés kizarélag a Megbizé tdjékoztatasat szolgdlja, nem
mentesit a szerz6désszer( teljesités aldl.



9) Teljesitésben résztvevs személyek, alvallalkozé bevonas-, és munkavégzés személyi feltételei

- Megbizott kijelenti és szavatolja, hogy rendelkezik minden olyan felhatalmazéssal,
jovahagydssal és engedéllyel, amely jelen szerz6désben foglalt kotelezettségei teljesitéséhez
szlikséges. A szerz6dés maradéktalan teljesitéséhez sziikséges szakértelemmel, szakmai
tapasztalattal, mdszaki-technikai hattérrel rendelkezik, és a teljesités soran folyamatosan
rendelkezni fog.

- Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy a szerz6déses szolgdltatds nydjtdsaban kizarélag
megfelel6 szakértelemmel rendelkez6 és végzettséggel, tovabba érvényes foglalkoztatasi
dokumentummal rendelkez6, szabalyosan foglakoztatott munkavallalok miikddnek kozre.

- Felek rogzitik, hogy Megbizott a kbzbeszerzési eljardsban az ellenérték részszempontjan kivil
az aldbbi értékelési szempontokra az alabbi ajanlatot tette, melynek a teljesités soran koteles
folyamatosan megfelelni, sulyos szerz6désszegés terhe mellett:

2 | Mérlegképes konyvel6i végzettséggel, min. 36 hodnapos szakmai
tapasztalattal rendelkezd szakért6k szama az alkalmassagi kovetelmény 6
igazolasara bemutatott (2 f6) szakembereken fell (min. 1, max. 3 f6):

3 | Th. szakel6addi végzettséggel és min. 12 hénapos szakmai tapasztalattal
rendelkezd szakért6k szama az alkalmassagi kovetelmény igazolasara .. f6
bemutatott (1 f6) szakemberen felil (min. 1, max. 3 f6):

4 | EQ. szolgaltaté munkalgyi Ugyintézésében! jartas, min. 12 hé szakmai
tapasztalatu szakért6ék szama az alk.min.kdv.ig. bemutatott (1 f6) 5
szakemberen felll (min. 1, max. 3 f6):

5 | Ajanlatkéré székhelyén havi 2 alkalommal legaldbb 3 déra id6tartamban
személyes konzultaciot tarté tb. finanszirozasban szakmai tapasztalattal .. f6
rendelkezd szakember szama (min. 1, max. 2 f6):

- Megbizott tudomassal bir arrdl, hogy az alkalmassag igazoldsdhoz bemutatott szakemberek
igénybevétele kotelez§ a szerz8dés teljesitéséhez.

A Megbizott altal bemutatott személy szervezet vagy szakember bevondasatdl csak kizardlag a
Kbt. 138. § (4) bekezdésben meghatarozott feltételek fennallasa esetén az ott meghatarozott
madon lehet eltekinteni. Az értékeléskor meghatarozé szakember személye csak a Megbizé
hozzajaruldsaval és abban az esetben valtozhat, ha az értékeléskor figyelembe vett minden
relevans koriilmény tekintetében az érdekelttel egyenértékl szakember keriil bemutatasra.

A Megbizott jotall azért, hogy a bevont alvdllalkozd, szervezet rendelkezik minden olyan
képesitéssel, engedéllyel és jogositvannyal, amellyel a Megbizott maga is rendelkezik és/vagy
amely a Szerz8dés szerinti feladatai teljesitéséhez sziikséges. Az alvallalkozé a SzerzGdés
targyat képez6é munkat jelen Szerz6désben foglaltakkal és a jogszabalyi el&irdsoknak
mindenben megfelel6en végezheti.

A Megbizott tudomasul veszi, hogy a Megbizé felé irdsban bejelentett, alvallalkozé bevonasa
esetén az alvallalkozéval irdsban koteles megkdtni az alvallalkozéi szerz6dést.

Megbizott a bevont alvallalkozéval kizarélag olyan feltételekkel kothet szerz6dést, amelyek a
jelen szerzGdéssel 6sszhangban vannak, az alvallalkozéi szerz6dés a jelen szerz6dés
rendelkezéseivel nem lehet ellentétes.

Megbizd elGzetes irasbeli jovahagyasa alapjan bevont alvallalkozé teljesitése ugy mindsdil,
mintha a jelen szerz6dést a Megbizott maga teljesitette volna. A Megbizottra vonatkozo

1 Megjegyzés a Birélati szempont- Min8ségi kritérium 3) alpontjahoz: Eii. alapbdl finanszirozott Ei. szolgaltatd
munkalgyi Ugyintézésben jartas szakember (256/2013.(VII.5.) Kr. 2. mell. szerint.



feltételek és elGirasok (igy kilondsen a személyi és eszkdzallomanyra, az élet, baleset,
vagyon, felel§sségbiztositasra stb.) a bevont alvallalkozékra is irdnyadéak.

Megbizott koteles a szerz6dés teljes id6tartama alatt a teljesitéshez igénybe vett
alvdllalkozdival megfelel6 kapcsolatot fenntartani, esedékes koveteléseiket hatarid6ben
kielégiteni.

- Megbizott a Kbt. 138. § (3) bekezdése alapjan (szerz6déskotéskor) koteles bejelenteni a
szerz6dés teljesitésében részt vevé Osszes alvdllalkozot, és nyilatkozni kell tekintetiikben a
kizaré okokrdl. A kés6bb ismerté valé alvallalkozdkat a teljesités id6tartama alatt legkésGbb a
teljesitésbe valé tényleges bevondsukat kozvetlenll megel6z6en kell az el6bb leirtaknak
megfelel6en bejelenteni, és ezzel egyidejlileg megtenni a kizaré okok hidnyardl szold
nyilatkozatot.

Megbizott azon alvallalkozét koteles bevonni szerz6dés teljesitésébe, alvallalkozé koteles
részt venni a szerz8dés teljesitésében amennyiben:
o a szakembert, referenciat vagy a Kbt. 65. § (1) bekezdés c) pontja szerinti
alkalmassagi kovetelményt igazolt;
o aszerz6dés sajatos tulajdonsagait figyelembe véve az adott személy, szervezet az
értékeléskor meghatdrozé kérilmény.

- Felek rogzitik, hogy a feladatok részletes leirasat a mdszaki ,specifikacié” tartalmazza, igy a
Megbizottnak az ott meghatdrozottak szerint kell teljesitenie. Jelen szerz6dés az abban
foglaltakat nem ismétli meg, csak olyan altaldnos szabdlyozasi kbrnyezetet nyujt, melynek a
Felek alapvet6 (nem feladatspecifikus) kotelezettségeit és jogait tartalmazza.

- Megbizott koteles minden jelen szerz6désben (valamint annak mellékleteiben)
meghatdarozott tevékenysége soran a mindenkori hatdlyos valamennyi vonatkozé magyar,
Eurépai Unids jogszabaly, tovabba szakmai szabdlyok maradéktalan betartasara.

- Felek kijelentik, hogy mindketten elsGsorban a jelen Szerz6dés megfelel§ teljesitésében
érdekeltek, ennek alapjan megtesznek minden altaldban elvarhaté intézkedést, amely a
jogok johiszem( gyakorldsan alapszik, illet6leg tartéozkodnak minden olyan magatartastdl,
vagy tevékenységt6l, amely a jelen SzerzGdés teljesitését gatolna, vagy veszélyeztetné.
Megbizott koteles a Megbizdénak haladéktalanul bejelenteni, ha végelszamolas, cséd vagy
felszdmolasi eljaras ala kerl.

10) Uzleti titok

- Megbizott nyilatkozik és feltétlen, visszavonhatatlan kotelezettséget vallal arra, hogy a jelzett
szerz6désben foglaltak teljesitése soran barmilyen mdédon tudomadsdra jutott adatot,
informdcidt, tényt (gazdasagi, adminisztracids, szakmai stb.) izleti titokként kezel és megtart.
Nyilatkozik Megbizott, hogy harmadik fél részére a Megbizé elGzetes irdsbeli felhatalmazasa
nélkil - kivéve az Ugyben illetékes hatdsdg hatarozatdt - adatot, informdacidt, tényt
semmilyen médon nem ad at.

- Felek rogzitik, hogy jelen szerz6déssel 0sszefliggd adatok nem mindsiilnek Uzleti titoknak,
azok nem tarthatdk vissza Uzleti titokra vald hivatkozdssal, amennyiben azok megismerését
vagy nyilvanossagra hozataldt torvény kozérdekbdl elrendeli.

- Jelen szerz6dés a Kbt. szerinti korlatozdsokkal nyilvanos, tartalma kozérdek(i adatnak
minGsiil.

- Amennyiben jelen szerz6dés teljesitése soran Felek a masik fél érdekkorébe tartozd
informdciéhoz jutnak, amelyek harmadik fél részére torténé atadasa az érintett fél részére
hatranyos, azt szintén (zleti titokként kezelik erre munkatdrsaikat, alvallalkozéikat is
kotelezik.



Amennyiben a szerzédésben foglaltak teljesitése személyes, illetve kilénleges adatnak
mindsulé adatot érint, mindkét fél koteles az informaciés onrendelkezési jogrél és az
informacidszabadsagrél szolé 2011. évi CXIl. toérvény, valamint GDPR vonatkozd
rendelkezései szerint eljarni.

- Megbizott nyilatkozik tovabbda, hogy alkalmazottai tekintetében, vagy a szerz6dés
teljesitésében kdzrem(ikodd alvallalkozék vonatkozasaban ugy jar el, és olyan nyilatkozatot
szerez be t6lik, amely nyilatkozat alapjan jelen megdllapoddsban foglalt kotelezettségek
rajuk is vonatkoznak. Ezzel 6sszefliggésben nyilatkozik Megbizott, hogy alkalmazottai és az
esetleges alvallalkozék magatartasaért ugyanugy felel, mintha sajat maga jart volna el.

- Megbizott jévdhagydlag tudomdsul veszi és elfogadja, hogy jelen szerz6désben foglalt
titoktartasi kotelezettség megsértése esetén kartéritési kotelezettséggel tartozik Megbizéd
felé, és vallalja a titoktartasi kotelezettség megsértésébbl eredé6 Megbizét ért kar
megfizetését.

- Rogzitik szerz6dé6 felek, hogy nem vonatkozik rajuk a titoktartdsi kotelezettség az informacids
onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrél szélé 2011. évi CXIl. térvényben
szabalyozott, a kozérdekd adatokrél sz616 rendelkezések vonatkozdsaban.

11) Vegyes és zaro rendelkezések

- A Szerz6dés barmely rendelkezésének érvénytelensége nem eredményezi az egész Szerz6dés
érvénytelenségét. A szerz6d6 felek megallapodnak, hogy ilyen esetben haladéktalanul
egyeztetéseket tartanak az érintett rendelkezés mas megfelel6 rendelkezéssel torténd
helyettesitésére azzal, hogy amennyiben nem jon létre kozottik megallapodas, ugy az
érvénytelen rendelkezést figyelmen kivil kell hagyni.

- A Szerz6dés alapjan felmerild vitds kérdéseket a felek megprdbaljak peres eljardson kivdil,
kozvetlen targyalas utjan rendezni. Minden, a szerz6désmegkotése utan felmerils, a
szerz6dés teljesitését akadalyozd korilményrél a Felek kolcsondsen kotelesek egymast
tdjékoztatni. Sulyos szerz6désszegésnek tekintik Szerz6d6 Felek jelen szerz6désben foglaltak
nem, vagy nemszerz6désszer( teljesitését.

- Az esetleges jogvitak vonatkozasdban Felek pertargyértékt6l flugg6en a Polgari
perrendtartdsrél szolé 1952. évi lll. tdrvény altaldnos hataskori és illetékességi szabdlyainak

megfelel8en a Budapesti IV. és XV. kerlleti Birdsag illetékességét kotik ki.

- A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., a Kbt., valamint a vonatkozé
jogszabalyok az irdnyaddk.

- Felek cégjegyzésre jogosult képviselGi a jelen szerz6dést — elolvasas és értelmezés utdn —
mint tgyleti akaratukkal mindenben megegyez6t, jévahagydlag irtak ala.

- Jelen Szerz6dés négy (4), egymassal szo szerint megegyez6 eredeti példanyban késziilt,
amelybdl 2 példany a Megbizot, 2 példany a Megbizottat illeti meg.

- Jelen Szerz6dés a Felek cégjegyzésre jogosult képviselSinek aldirdsa napjan Iép hatalyba.

Budapest, 2018. ............. ho ....... nap
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